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Inngangur

[ 16gum nr. 66/1995 um grunnskola, med aordnum breytingum, er kvedid & um ad
sérhver grunnskoli skuli innleida adferdir til ad meta skolastarf. Sjalfsmat skola er
leid til pess ad vinna kerfisbundid ad geedum og umbotum i skélastarfi. Grunnskolar
hafa tekid miklum breytingum undanfarin ar likt og adrar stofnanir i podofélaginu,
pbannig er grunnskoélinn t.a.m. ordinn ad skipulagsheild sem proast og breytist i stad
pbess ad vera stadnad regluverk sem keyrt er afram af gdbmlum vana. Meta verdur
eigio starf med reglulegum heetti til ad vidhalda pessari préun, bera matid vio
markmid skélans og sidustu kannanir og meta sidan hvers kyns umboéta- og/eda
bréunarstarf parf ad fara fram til ad na fram vidunandi framférum. Hér er pvi komid
keerkomid teekifeeri til ad ryna i framtidina med aherslu a ad styrkja skoélastarfio og
efla einstaka peetti sem pess purfa med. Pbessi asetlun gerir rad fyrir ad metnir veroi
oOlikir peettir skolastarfsins. Pbetta verdur hvoru tveggja gert med innra mati, p.e. pad
sem starfsmenn skdlans meta og einnig med ytra mati, p.e. kannanir sem adilar utan
skolans leggja fyrir starfsmenn, nemendur og foreldra.

Aeetlunin tekur gildi skolaarid 2008 — 2009 og naer yfir prji skolaar pannig ad sidasta
ario verour skoélaarid 2010 — 2011.

1. Bakgrunnsupplysingar

Holtaskdli er einsetinn, langskiptur grunnskéli med um 470 nemendur i 21
bekkjardeild i fyrsta til tiunda bekk og deild fyrir einhverfa nemendur. Starfsfolk er
um 80 talsins par af eru kennarar fjortiu og sex. Holtaskadli tok til starfa arid 1952,
skolahusneedio hefur verid staekkad i nokkrum aféngum og riamar ageetlega pad
starf sem naudsynlegt er ad fram fari innan veggja skolans. Nuaverandi skolastjori
Holtaskola er J6hann Geirdal og hefur hann gegnt pvi starfi fra skélaarinu 2007 —
2008. Adstodarskolastjori er Edvard Por Edvardsson.

2. Stefna Holtaskola og einkunnarord
Hverjum skdla er naudsynlegt ad hafa akvedna stefnu til ad vinna eftir og ekki sist til

ad atta sig a pvi fyrir hvad hann stendur.
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Stefna Holtaskola

Stefna Holtaskdla grundvallast & grunnskélalégum, adalnamskra grunnskdla, skélastefnu
Reykjanesbaejar og sérstédu Holtaskola.

Leidarljos Holtaskéla

Holtaskoli er samfélag sem einkennist af Virdingu, Abyrgd, Virkni  og Anaegju. Pessi kjérord eru
hofd ad leidarljosi vio pau storf sem allir adilar i skdlastarfinu koma ad, par med talin eru pau storf
sem lGta ad pvi ad framfylgja stefnu skolans.

Hlutverk

Hlutverk Holtaskdla er ad midla pekkingu, skapa gott namsumhverfi og styrkja félagsproska og
jakveeda namshegadun.

Framkveemd

e vido midlum pekkingu med fjélbreyttum kennsluadferoum og kennsluhattum og skilvirkri
tengingu vid Adalnamskra grunnskoéla.

e vid vinnum saman og leggjum metnad i ad saekja og midla hugmyndum og efni jafnt innan
skoélans og ut fyrir skélann.

e vio sképum gott namsumhverfi med pvi ad koma til méts vid parfir, &huga og heefileika
mismunandi einstaklinga.

e Vio beitum einstaklingsmidudum vinnubrégdum til ad koma sem best til méts vid nams- og
félagslegar parfir nemenda.

e vid kennum jakvaeda nams- og félagslega hegdun sem vid styrkjum med virkri endurgjéf og
uppbyggilegu viomoti. Til hlidsjonar héfum vid faar en einfaldar reglur sem allir starfsmenn og
nemendur skélans virda.

Til ad na ofangreindu fram verdur starfsfolk Holtaskola ad:

e syna ahuga og metnad.

« syna fagmennsku og géda samvinnu.
e vera goodar fyrirmyndir i einu og 6llu.

e vinna med foreldrum og naerumhverfi.

Afrakstur
Ofangreint skilar nemendum okkar sterkari Ut i pjodfélagio.

Stefna Holtaskdla er tekin Gt og vottud af utanadkomandi adila einu sinni & ari.

[ stefnu skolans endurspeglast framtidarsyn hans. Einkunnarord skélans voru
fullmotud skolaarid 2007 — 2008 og birtast baedi sem studningur vid stefnu og reglur
skoélans og pa atferlisstefnu sem starfsmenn skolans hafa akvedido ad tileinka sér,
,,Studningur vid jakveeda hegdun” sem er buin ad vera i undirbdningi undanfarid eitt
og héalft ar. Innleiding atferlisstefnunnar héfst med formlegum haetti manudaginn 16.

mars 2009. Einkunnarord skoélans eru:

Virding : Allir sem pessu samfélagi tilheyra eiga ad nj6ta virdingar og syna 6drum
virdingu. Virding fyrir 6drum og ad njota virdingar annarra er mikilvaegur lidur i ad
byggja upp sjalfsvirdingu hvers og eins. Virdingin einskordast po6 ekki vid adra
einstaklinga. bad er lika mikilvaegt ad starfsmenn og nemendur beri virdingu fyrir
vidfangsefnum sinum, teekjum og ahdldum, umhverfi og nattiru svo eitthvad sé nefnt.
Abyrgd: Framkoma okkar og starf er mikilvaegt. Pad & jafnt vid storf stjornenda
annarra starfsmanna og nemenda. Vid berum abyrgd & okkur sjalfum og pvi sem vid

gerum. Nam og vinna okkar er a okkar abyrgd og pvi getum vid ekki kastad henni yfir
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a adra. Okkur ber lika ad umgangast adra af fullri abyrgd. Geetum ad pvi sem vid
segjum vid adra pvi vio gaetum seert pa. Vid viljum lika ad adrir komi pannig fram

vid okkur.

Virkni : [ pvi felst ad allir sem pessu samfélagi tilheyra leggi sig fram. Virkni stjérnenda,
starfsmanna og nemenda a ad smita (t fra sér, pannig ad i sameiningu naist
hamarksarangur i samraemi vid getu hvers og eins.

Aneegja: Lif i skdla & ad vera angaejulegt og pad a ad vera markmid okkar allra i 6llu

okkar starfi ad skapa andramsloft par sem allir una séttir vio sitt.

2.1 Starfsmannastefna Holtaskoéla

Starfsmannastefna Holtaskdla byggir hvoru tveggja & starfsmannastefnu Reykjanesbaejar og pattum

sem lGta med sérhaefdum haetti ad starfi Holtaskoéla.

Starfsmannahald skéla og skdlaskrifstofu Reykjanesb aejar
i starfsmannastefnu Reykjanesbaejar segir: Oll starfsemi uppeldis- og freedslumala byggir &
starfsménnum peirra stofnanna sem med malefnin fara og peirri adstodu sem peim er buin. Mikilveegt
er ad fyrir hendi sé starfslysing sem geri grein fyrir meginverkefnum og skyldum starfsmannsins.
Starfsfélki skola ber skylda til ad vidhalda faglegri heefni sinni med markvissri simenntun. L6gd er
ahersla a ad starfsmannaproun haldist i hendur vido umbétaaeetlarnir skélans.
Samkveemt Starfsmannastefnu Reykjanesbeejar ber ad:
e rada heeft, &hugasamt og traust starfsfolk.
e tryggja goda vinnuadstédu og adbunad fyrir starfsfolk skola.
« gefa kennurum, skélastjorum og 60ru starfsfolki kost & simenntun i peim tilgangi ad efla
starfsheefni og pekkingu i starfi.
« efla sjalfstaedi skdla par sem umbeetur eru afrakstur markviss innra og ytra mats.
« vinna ad markvissum umbo6tum a 6llum skolastigum i gegnum simenntunaraeetlanir hvers
skéla.
e tryggja starfsfélki adgang ad bestu faanlegu simenntunartilbodum hverju sinni.
« halda skra yfir simenntun kennara og skolastjora.
« rada vel menntad fagfolk i 6ll kennslu- og uppeldisstorf.

« gefa moéguleika & ad kennarar, stjornendur og annad starfsfolk flytjist milli skéla.

Starfsmannastefna Holtaskdla

Starfsmannastefna Holtaskéla neer til allra starfsmanna skolans. Gildandi 16g, reglur og
kjarasamningar, eins og pau eru & hverjum tima, mynda ramma um réttindi starfsmanna og skyldur.
Markmid starfsmannastefnunnar er ad sja til pess ad Holtaskdli sé ahugaverdur vinnustadur par sem

markmidid er ad na alhlida arangri i skolastarfi med faglegri verkkunnattu allra starfsmanna skolans.
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Markmid stjérnenda

ad pjonustan sé skilvirk en um leid hagkveem og taki beedi tillit til parfa peirra sem
pjénustunnar eiga ad njéta og peirra sem ad henni standa.

ad rdda heeft, dbyrgt og ahugasamt starfsfolk sem er opid fyrir nyjungum og breytingum og
synir frumkveedi til ad efla og baeta skolastarfid besedi hvad vardar skoélabrag og
namsarangur.

ao dreifa dkvardanatoku, valdi og abyrgd medal starfsmannna pannig ad sjalfstaedi peirra og
frumkvaedi fai notid sin.

ao upplysinagastreymi milli starfsfolks sé skilvirkt.

ad vinna ad pvi ad starfsfolk sé anaegt a4 vinnustad og njoti sin hvoru tveggja a faglegum- og
félagslegum forsendum.

aod beita sér fyrir pvi ad allur adbunadur starfsfolks sé eins gédur og kostur er og starfsfélki sé
gefinn kostur & endurmenntum og starfspréun vid haefi.

ad oryggiskrofur og hollustuhaettir fari eftir peim kréfum sem vinnu- og heilbrigdiseftirlit gera til
adbunadar & vinnustad.

ad starfsmenn syni skjdlstaeedingum sinum sem og samstarfsménnum heidarleika og trinad,
0g geeti pagmeelsku par sem pad a vié.

ad allir nyir starfsmenn fai fullnaegjandi kynningu a vinnustadnum og handbok sem inniheldur
allar helstu upplysingar um vinnustadinn og hvert hann getur snuid sér ef hann parf & frekari

upplysingum ad halda
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3.  Almennar upplysingar
Hér & eftir er ad finna stutta kynningu & hisneedi, bunadi og starfshattum skolans.
petta er gert svo ad lesandi geti a einfaldan hatt gléggvad sig a starfsemi og

stadhattum.

3.1 Huasnadi

Husnaedi skélans er 4517 fermetrar a tveimur haedum med adgangi ad ipréttahasi
0g sundmidstdd i neestu hasum.

Husakynni eru 20 almennar stofur, stor salur sem notadur er fyrir hvers kyns vidburdi
og sem motuneyti. Ein liffreedi- og edlisfreedistofa, tonmenntastofa, pra
tonlistarherbergi, myndmennta- og leirmotunarstofa, hannyrdastofa, glervinnslu- og
trésmidastofur, tveer ritvinnslu- og télvustofur, bokasafn, tveer sérkennslustofur,
lesver, tvaer heimilisfraedistofur, kennarastofa, prji vinnuherbergi kennara, adstada
starfsmanna skdlans, tveer bodkageymslur, skrifstofa skolans, skoélastjéra |
adstodarskolastjora, deildarstjora, skolahjukrunarfreedings, nams- og starfsradgjafa
og umsjonarmanns fasteigna. Einnig er motuneyti fyrir starfsfolk og nemendur og

félagsadstada nemenda. Ad auki eru tveer lausar kennslustofur vid skélann.

3.2  Bunadur

[ flestum kennslustofum er myndvarpi. Télva er i hverri stofu og 10 skjavarpar eru til i
skolanum. A.m.k. eitt DVD teeki og sjonvarp eru & hverju nemendastigi auk einnar
slikrar samsteedu & bokasafni. Skolinn hefur a ad skipa nokkrum ljésritunarvélum,
prenturum og 6drum banadi sem haegt er ad nota vid skélastarfid. iprottaadstada er
g00. Nemendur fara i leikfimi i ipréttahusi vid hlid skélans. par hefur skélinn 16ggiltan
korfuboltavoll til afnota. Sundmidstdd er einnig vio skélann. bar er 25m innilaug.
Adal utisveedid er vid sudurenda skolans. bar er kastali, rolur og vegasalt. Einnig er
afgirtur fotboltavollur med gervisgasi sem og upphitadur koérfuboltavéllur med 6

korfum. Fyrir ofan skdlann er holt en pad er vinseaelt fyrir hina ymsu leiki.

3.3  Menntun kennara
[ Holtaskdla hefur hlutfall réttndakennara aukist jafnt og pétt hin sidari ar. Nu er svo
komid ad af 46 kennurum eru 43 med kennararéttindi, tveir leidbeinendur ljuka

kennsluréttindanami annars vegar nuna i vor og hins vegar i desember 2009.
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3.4  Stjérnun

Stjornendateymi  Holtaskola er skipad skoélastjora, adstodarskolastjora og
deildarstjora. Verkaskipting er tilgreind i fylgiskjolum og er til endurskodunar i
upphafi hvers skélaars. Vid skolann starfa nAms- og starfsradgjafi, lestrarradgjafi og

umsjonarmadur serkennslu.

3.5 Néam og kennsla

Holtaskdli er grunnskéli fyrir nemendur i 1. — 10. bekkjum. Ad jafnadi er hann
tveggja hlidsteedna po er algengt ad pad séu 3 bekkir i 1. og 2. bekkjum pvi par er
gert rad fyrir smeerri ndAmshépum medan ad adlogun ad skoélastarfinu & sér stad.

[ 1. — 4. bekkjum er hefdbundi®d bekkjarstarf, p.e. umsjonarkennari sér um kennslu i
flestum fogum i 5. — 10. bekkjum er hins vegar um faggreinakennslu ad reeda.
Nemendur i 1. — 4. bekkjum hafa 30 kennslustundir i stundaskra, i 5. — 7. bekkjum
eru 35 kennslustundir i stundaskra og i 8. — 10. bekkjum eru 37 kennslustundir i
stundaskra.

Bodid er upp a fjolbreytt arval valgreina innan skélans sem og i samvinnu vid adra
grunnskola og Fjolbrautaskdla Sudurnesja. bar ad auki & Holtaskoli g6d samskipti
vio fyrirteeki i Reykjanesbae sem taka ad sér einstaka nemendur i vinnustadanam.
Skélanamskra Holtaskéla sem byggd er & Adalnamskra grunnskola er leidandi plagg
i uppbyggingu og skipulagi nAms og kennslu, pvi verdur skélandmskrain ad vera i
stoédugri endurskodun. Ny Adalndmskra grunnskola tekur gildi haustid 2011.

3.6  Deild fyrir born med einhverfu (Eikin)

Deild fyrir bérn med einhverfu er starfreekt vio skélann. Hun var stofnud haustid
2001 og er opin bornum med einhverfu i Reykjanesbae. Nemendum deildarinnar
hefur fjolgad 6rt og eru nemendur 24 skolaarid 2008 - 2009. Nemendur deildarinnar
eru allir skradir i umsjonarbekki og njéta par adstodar studningsfulltrda en f&4 kennslu
i Eikinni eftir porfum hvers og eins. Kennsla i deildinni er ad 6dru leyti byggd a
adalnamskra grunnskola. Deildin hefur skilad godu starfi og hlotid jakveeda umsdgn
fagadila s.s. greiningaradila. Naudsynlegt er ad fa fleiri menntada sérkennara til ad

maeta peirri miklu aukningu sem & sér stad i deildinni.
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3.7 Namsmat

Undanfarin prja ar hefur mikil vinna verid 16gd i endurskodun a namsmati skolans.
Fraedsluskrifstofa Reykjanesbaejar stdd fyrir sameiginlegu verkefni med patttoku allra
skola beejarins. Umsjon med verkinu hafdi bora Bjork Jonsdoéttir, kennslu- og
sérkennslufraedingur.

Pessu verkefni lauk formlega i lok skolaars 2006-2007 med sérstakri handbdk um
ndmsmat sem skoélarnir hafa sér til studnings vid aframhaldandi vinnu.

Pessi vinna hefur leitt til pess ad ndmsmat vid Holtaskdla hefur tekid miklum
breytingum. Helstu breytingarnar taka baedi til innihalds og forms. Namsmatido er
mun fjolbreyttara en adur var p.e. tekur til fleiri patta en pekkingar & innihaldi
namsefnisins, s.s. frammistddu, vinnubragda, félagslegs styrkleika o.s.frv. Enda er
hlutverk grunnskolans, i samvinnu vid heimilin, ,Hlutverk grunnskola, i samvinnu vid
heimilin, er ad studla ad alhlida proska allra nemenda og patttoku peirra i
lydreedispjéofélagi sem er i sifelldri préun”.

Einnig hafa miklar breytingar att sér stad & framsetningu matsins. Aukin &hersla er
l6gd & ad veita nemendum og foreldrum peirra upplysingar um styrkleika og
veikleika nemandans i hverju fagi. Pad er m.a. gert med pvi ad lata
.pakupplysingar” fylgja einkunnabladi nemandans par sem fram kemur hvad er til
grundvallar peirri télu sem par kemur fram. Tilgangur pessarar framsetningar er ekki
sist sa ad med pessum upplysingum sé haegt ad skapa grunn ad dypra vidtali
kennara, nemanda og foreldris a samskiptaddgum og ad nota pessar upplysingar til

ad gera aeetlanir um aframhaldandi starf hvers nemanda.

3.8 Prof og skimanir

Fyrir utan hefobundid mat i tengslum vid hvert fag (samanber umfjollun hér & undan
,Namsmat”) eru einnig notadar ymsar skimanir til ad meta getu nemandans midad
vid aldur og proska.

Skimanir i Holtaskdla eru:

1. bekkur Tove Krogh teikniproskaprof.
MOT hreyfiproskaprof.
Kdnnun & ritmalsvitund barna (ad skilja lestrar- og skriftaradgerair)
i samvinnu vid Skolaskrifstofu.
Leesi (lesskimunarprof), raddlestrarprof.
Umsjonarkennarar 1. bekkjar fara yfir niourstédur profanna i
sameiningu med sérkennara.

2. bekkur Laesi, lesskimunarprof, raddlestrarprof.

10
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3. bekkur Leesi, raddlestrarprof.

4. bekkur Raddlestrarpréf og nidurstédur samraemdra profa eru taldar naegja.
5. bekkur Raddlestrarpréf og GRP 10H. Ef nidurstédur eru undir viomidum pa
eru viokomandi nemendur teknir i einstaklingsgreiningu.

6. bekkur Raddlestrarprof.

7. bekkur Raddlestrarpréf og nidurstodur samraemdra profa latin naegja.
8. bekkur

9. bekkur GRP 14H greinandi ritmals og lestrarprof

10. bekkur
Eftirtalin greinandi préf eru 16g0 fyrir nemendur ef foreldrar og umsjénarkennarar
bidja um nanari greiningu.

- TOLD malproskaprof

- Mat & lestrargetu

- GRP- 10

- GRP 14H

- Aston Index ( lestrar- og skriftarérougleikar)

- Talnalykill

- Logos

P& er Islenski proskalistinn og fleiri greiningartaeki notud til hlidsjonar vio gerd

og aeetlanir einstaklingsnamskrar.
Samraemd kénnunarprof
Nemendur i 4. — 7. og 10. bekkjum preyta samreemd kénnunarprof ad hausti og eiga
pau ad nytast sem verkfeeri fyrir aframhaldandi vinnu, p.e. greina styrkleika og
veikleika nemandans pannig ad unnid verdi ad styrkingu & akvednum namspattum.
Par ad auki taka nemendur i 10. bekkjum patt i Pisa profi a priggja ara fresti. Pisa
er alpjédlegt préf og er markmidid med pvi ad fa fram samanburd & jafndldrum i yfir

60 16ndum i akvednum namspattum.

3.9 Ppréunarverkefni

[ Holtaskola eru i gangi moérg préunarverkefni en pau eru:

PBS Atferlisstefna sem gengur Ut a ad nemendur framfylgja akvednum
reglum og fa jakveedan studning fra starfsfolki til ad festa peer i sessi.
Innleiding stefnunnar hofst 16. mars 2009.

Greinabundin

kennsla Faggreinakennsla hefur ad 6llu j6fnu verid stundud i 8. — 10. bekkjum
en fra upphafi skélaars 2008 hefur hun einnig verid stundud i 5. — 7.

bekkjum.
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Brum bilio  Samstarf grunnskdla og leikskéla sem gengur hvoru tveggja Ut a
aukinn skilning & starfsemi beggja adila a starfi hins og ad audvelda

skrefid ar leikskola yfir i grunnskola.

Vinnum saman

Lesum saman
Markviss vinna med foreldrum nemenda i 1. bekkjum par sem foreldrar
fa radleggingar um lestrarkennslu heima fyrir og fa upplysingar um

hversu mikilveegt er ad leggja mikla og géda aherslu a lestrarkennsiu.

Skélakor
Holtaskdla Korastarf hofst skélaario 2007 — 2008 med pétttoku 3. og 4. bekkja.
Skoélaarid 2008 — 2009 beettist einn argangur vid og aeetlad er ad baeta

argangi vid a naesta skolaari.
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4.  Sjalfsmat i Holtaskola

Grunnskélar hafa aetid lagt mat & dkvedna peetti starfsemi sinnar, petta var ekki gert
med skipuldgdum eda heildsteedum heetti fyrr en akveedi um sjalfsmat skdla voru
faerd i l6g arid 1995. | heftinu ,,Sjalfsmat skola” kemur fram ad skoli velji sjalfur
matsadferdir og ad a fimm ara fresti skuli gerd Gttekt & sjalfsmatsadferdum skéla. Til
ad sjalfsmat skili dseettanlegum arangri parf pad ad taka til sem flestra patta i
skolastarfinu t.a.m. namsarangurs, skélanamskrar, skolastefnu, foreldrasamstarfs,
lidan nemenda og starfsmanna, stodu préunarvinnu o.s. frv.

Naudsynlegt er ad peir adilar sem koma ad sjalfsmatsvinnu geri sér grein fyrir ad
han néi til lengri tima. Pratt fyrir ad skélar geri sjalfsmatsaaetlanir til akvedins tima
bydir pad ekki ad matinu sé lokid eftir pann tima, heldur ber ad lita & petta starf sem
upphaf ad stédludu mati & skélastarfi sem ber ad endurmeta likt og adra starfsemi.
Likt og ad ofan greinir verdur ad meta sem flesta paetti skélastarfsins med skipulag
og rétt verklag i forgrunni.

pPad er margt sem hafa verdur i huga vid undirbuning og framkveemd sjalfsmats i
skolum likt og greinir fra i riti menntamalaraduneytisins Sjalfsmat skola. Innihald
skolanamskrar segir nanast allt um skélastarf og er pvi pad teeki sem unnid er ut fra
vid sjélfsmat. [ skolanamskranni er ad finna oll helstu markmid sem snta ad ytri og
innri pattum starfsins og er pa um leid ordin pad teeki sem parf ad endurskoda
reglulega med umbeetur i huga. | sem feestum ordum er meginmarkmidid ad Gtbla
skipulagdar og skilvirkar leidir til ad komast ad pvi hvada alit allir hlutadeigandi hafa

a skélastarfinu og hvada arangri skolastarfio er ad skila.

4.1  Verkaeetlun, mat og viomid

Til ad sjalfsmatsdeetlun nadi fram ad ganga er brynt ad Uutblua goda
framkveemdaaeetlun sem virka aetti sem godur leidarvisir i peirri mikilveegu vinnu
sem sjalfsmatsaaetlun er. Mikilveegt er ad peir adilar sem koma ad pessari vinnu og
manna sjalfsmatsteymid séu med allar upplysingar um hvernig ferlid eigi ad virka
b.e. hveneer eigi ad funda, hveneer eigi ad leggja fyrir kannanir og svo framvegis.
Hér er med 6drum ordum verid ad tala um adgerdardeetlun sem inniheldur t.a.m.

timadaetlun sem er leidandi skjal i sjalfsmatsvinnu.
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4.2

Skilgreining. Sjalfsmat Holtaskéla gengur Ut a pad ad leggja mat & innra og
ytra mat i skélastarfinu.

Afanga. Hér er verid ad tala um hvernig skipuleggja og framkvaema eigi
einstaka peetti sjalfsmatsdeetlunarinnar. Heegt er ad nefna sem dsemi
foreldrakonnun sem framkvaema &, a samskiptadegi. Hér parf ad skilgreina
tilgang, kdnnunin parf ad vera vidraddanleg og huga parf ad timasetningu.

Viomid um &rangur. Naudsynlegt er ad sjalfsmatsteymio setji sér markmid

um vidunandi arangur i kdnnunum og mati. Hér getur komid til hugleegt og
hlutleegt mat sem allir hlutadeigandi adilar taka og getur viomidid snuid hvoru
tveggja ad patttdku og vidunandi arangurstélum.

Verkpeetti og verkaskiptingu. Tilgreina hvad & ad gera, hvar & gera pad,

hvernig & ad gera pad og hver a ad gera hvad pannig ad verkaskipting og
samheefing sé skyr.

Timamork/timadaetlun. Mikilvaegt er ad Utbda gdda timaaaetlun sem tilgreinir

m.a. hveneaer sjalfsmatsteymid hittist og fjallar um og metur framvindu
adeetlunarinnar og hvenaer framkveema eigi kannanir og adra peetti innan
aeetlunarinnar.

Bjarqir. Sjélfsmatsteymid parf ad meta hvern einasta patt i asetluninni pannig
ad heegt sé ad gera sér grein fyrir pvi hvada bjargir parf til ad framkveemd
verdi med edlilegum og vidunandi heetti. Paer bjargir sem teymid hefur m.a.
adgang ad eru einkunnir, skélanamskra, fundargerdir, ymsar kannanir sem
framkveemdar eru med ytra mati, fundargerdir og Mentor skraningar

Mat & framvindu og lokaarangri. Til ad sjalfsmatsaaetlun sé markteek verour

ao leggja stddugt mat a einstaka peetti hennar og bera verdur nidurstédur og
viomid um arangur saman pannig ad haegt sé ad koma med tillogur ad

raunhaefum umbdtum.

Verkaeaetlun skolaarin 2008 — 2011

Sjalfsmat er formlegt mat, p.e ,traustra upplysinga um pjonustuna er aflad a

kerfisbundinn hatt til ad haegt sé ad akvarda um gildi hennar og geedi”. Hér er pvi, i

sem faestum ordum, verid ad akvarda um hvort ad betrumbaeta beri pjénustuna eda

ad stadfesting faist & pvi ad han sé vidunandi. [ heftinu ,,Sjalfsmat skéla” kemur

fram ad kynna verdur sjalfsmat fyrir 6llum starfsmonnum skolans par sem &hugi er
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vakinn a verkefninu og samstdédu er nad um verklag. Mikilvaegt er ad kynna peetti
likt og hvad eigi ad kanna, verkaskiptingu vid hina ymsu peetti, umfang, timaaaetlun
og hvernig vinna eigi Ur nidurstédunum.

Likt og med 6nnur vidamikil verkefni er naudsynlegt ad einhver einn adili sé i forsvari
fyrir sjalfsmatsaaetlun skola og beri abyrgd a verkefninu. Pessi adili setur saman
sjalfsmatsteymi sem hittist reglulega, utbyr framkveemdaasetiun, metur undangengna
hluti, sér um ad fylgja timadaetlun, komi med tilldgur ad umbd6tum ef purfa pykir og
taki naudsynlegar akvardanir um framgang verkefnisins. Mikilveegt er ad
skolastjornandi sitji i sjalfsmatsteyminu og midli pannig upplysingum beint til annarra
stjornenda innan skoélans.

Verkefnid hefst haustid 2008 og varir fram ad vori 2011. Sjalfsmatsteymi verdur
stofnad a haustmanudum 2008 og i pvi munu sitja: adstodarskolastjori (Edvard bor
Edvardsson), deildarstjori (Helga Hildur Snorradéttir), namsradgjafi (Sigridur Bilddal)
og prir kennarar (Freydis Helga Arnadéttir, Henning Emil Magnuisson og Valdis Inga
Steinarsdattir). Eins og gefur ad skilla verdur sjalfsmatsteymid ad fa
undirbuningstima til ad rada radum sinum og skipuleggja framkveemd asetlunarinnar.
Teymid verdur t.a.m. ad akveda flestar timasetningar, Utbla eda lata Gtbua
viohorfskannanir, akvarda um viomid p.e. hver er aseettanleg nidurstada ur
vidhorfskbnnunm & ,,anaegjuvoginni” og gera radd fyrir umrseedum um umbeetur.

Eftirfarandi atridi verda lykilpaettir i sjalfsmatsaaetluninni hja Holtaskola:

» Sjalfsmatsteymi fer yfir og metur skélanadmskra Holtaskéla par sem adalnamskra
grunnskola er notud sem vidmid. Hér vill teymid m.a. sja bekkjarndmskrar

endurspegla markmid adalnamskrar.

» Sjalfsmatsteymi fer yfir namsmat og skimanir sem framkveemdar eru med
reglubundnum og stédludum heetti i Holtaskéla. Hér er um ad reeda

undirstédugodar upplysingar sem vert er ad gefa gaum i sjalfmatsvinnu.

» Sjalfsmatsteymi fer yfir ytra mat p.e. pad sem metid er af adilum utan skdlans.
petta eru t.d. samreemdar kannanir i fjérda, sjbunda og tiunda bekk, Pisa
konnunin, kannanir fra Rannsd6knum og greiningu, kannanir fra Sambandi

islenskra sveitafélaga, Namsmatsstofnun og svo framvegis.
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Peir peettir sem fyrirhugad er ad meta eru:

4.3

Stefna skolans og framtidarsyn (Virding — dbyrgd — virkni) = menntun — markmid
— hvernig aetlum vid ad fara ad pvi ad na peim fram.

Starfsmannastefna — starfsmannavidtol.

Fagmennska — menntun kennara — endurmenntun og fagleg umraeda.

Stjornun Holtaskola (skolinn + vidhorfakannanir).

Skélandmskra Holtaskéla (skolinn og adalndmskra grunnskolanna).

Adbunadur. Skolahusneedi — kennslustofur, sérgreinastofur, matsalur,
ipréttaadstada, Utisveedi og annad adbunadur.

Vidhorf foreldra til skolans.

Vidhorf nemenda til skélans.

Vidhorf starfsmanna til skolans.

Skimanir i 1. — 10. bekkjum Holtaskola.

Samraemd kénnunarprof i 4., 7. og 10. bekkjum.

Viomid skolaeinkunna ur 3., 6. og 9. bekk vid samreemd kénnunarprof.
Kennsluadferair.

Namsmat.

Préounarverkefni i Holtaskéla (PBS — Greinabundinn kennsla — Braum bilid —
Vinna saman/lesum saman — Skolakor Holtaskola).

Eikin, einhverfudeild.

Sérkennsla, almenn sérkennsla (studningur) + Namsver.

Sérfreedipjonusta (starfs- og namsradgjof — lestrarfreedingur — salfreedingur —
skolahjukrunarfraedingur — talmeinafraedingur).

Vidburdir & vegum Holtaskdla, s.s. jélahatid, arshatid, setning Ljésanaetur,
ipréttadagur og adrir vidburdir.

Tenging vid neerumhverfi — foreldrasamstarf — midlun upplysinga.

Vidmid

Naudsynlegt pykir ad sjalfsmatsteymid tilgreini matsviomio vid vinnu sina. Ef um

viohorfakannanir er ad reeda er aseettanlegt ef ad svorun Ur tveimur fyrstu

spurningunum (mjoég gott — gott eda t.a.m. mjog anaegdur — anaegour) nai 80% eda

yfir.
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Ef um namsmat (Laesi — samraeemd kénnunarprof) er ad reeda er aseettanlegt ef ad
matid er yfir landsmedaltali eda peim arangri sem nadist i skélanum arinu & undan. |
rynih6pavidtélum og starfsmannavidtélum er 4seettanlegt ad styrkleikar séu heldur
fleiri en veikleikar, aetid skal po leitast vid ad beeta starfid ef um einhverja veikleika er
aod reeda.

Ef ad viomid eru Oaseettanleg verdur ad bregdast vid med umbotaasetiun sem gerir

rad fyrir ad fyrrgreindir paettir komist i viounandi astand.

5. Sjalfsmat Holtaskola skélaario 2008 — 2009 (afan  gaskyrsia)
Hér a eftir verdur greint fra peim pattum sem unnir hafa verid at fra verkasetlun um
sjalfsmatsvinnu i Holtaskola skolaario 2008 — 2009. Greint verdur fra nidurstédum,
mati & nidurstodum og pa hvort porf er & umbotum i einstokum péttum
aeetlunarinnar.
Hvad & ad meta skolaario 2008 — 2009?

» Stefna Holtaskola

» Skolanamskra Holtaskoéla

* Nidurstodur starfsmannavidtala

» Kennsluadferdakdnnun

e Samraemd konnunarprof i 4. og 7. bekkjum

* Leesi

e Mat & préunarverkefnum

* Husnaedi og adbunadur

* Viohorf nemenda

* Vidhorf foreldra

* Viohorf starfsmanna

5.1 Adferdarfreedi og framkveemd
Sjalfsmat Holtaskola er byggt & eigindlegri og megindlegri adferdafreedi. Helstu
adferdir eru viohorfakannanir, kannanir, rynihopavidtol, starfsmannavidtol, ymis gogn

og skyrslur fra skélanum og stofnunum utan skélans.
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5.1.1 Vidhorfakannanir

Framkveemdar voru vidhorfakannanir til ad kanna hug nemenda, foreldra og
starfsmanna til skélastarfsins almennt og einnig voru vidhorfakannanir notadar til ad
meta hug starfsmanna og nemenda til peirra prounarverkefna sem i gangi eru innan
skolans.

Samband islenskra sveitafélaga stod fyrir arlegri viohorfakébnnun sem 16gd var fyrir
starfsmenn skélans, nemendur i 7. — 10. bekkjum og foreldra peirra. Pad var 100%
péatttaka hja nemendum, 54.1% pétttaka hja starfsménnum og 37,29% patttaka hja
foreldrum.

Sjalfsmatsteymid kannadi viohorf nemenda til greinabundinnar kennslu par sem 60
nemendur ar 5. — 10. bekkjum voru spurdir. Einnig voru kennarar nemenda i
fyrrgreindum bekkjum spurdir Ut i afstddu peirra til greinabundinnar kennslu, 17

kennarar fengu spurningalista, 14 svorudu.

5.1.2 Kannanir
Sjalfsmatsteymid framkveemdi kdnnun a notkun kennsluadferda i Holtaskdla.

5.1.3 Rynihépaviotol
Rynihopavidtdl voru tekin vid pa kennara sem koma ad prounarverkefnunum
,,Brium bilid”, ,,Lesum saman, vinnum saman” og ,,Skélakor Holtaskdla”. Atta

kennarar a yngsta stigi reeddu saman um kosti og galla ofangreindra verkefna.

5.1.4 Starfsmannaviotol

Starfsmannavidtol voru tekin fra mars til mai. Uppistadan i vidtdlunum var fjorpeett,
b.e. mat stjornanda og starfsmans & starfi viokomandi, veentingar og Oskir fyrir
komandi skolaér, lidan a vinnustad og mat starfsmanns a styrk- og veikleikum

skélastarfs i Holtaskola.

5.1.5 Namsframmistada (prof)
Rynt var i medaltalstélur ur samreemdum kdnnunarpréfum Ur 4. og 7. bekkjum og
nidurstédurnar bornar saman vid landsmedaltal. Nidurstodur Gr Laesispréfum 1. og

2. bekkinga bornar saman vid medaltalstdlur skola i Reykjanesbee.
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6. Nidurstoour og umbotadeetlanir

6.1  Starfsmannaviotol

Styrkleikar

| starfsmannavidtélum voru starfsmenn inntir eftir lidan & vinnustad, flestir svérudu
ad starfsandinn veeri gédur og samskipti manna & millum veeru uppbyggileg og
gefandi. Langflestir starfsmanna Holtaskdla eru sattir vid starfssvid sitt innan
skolans.

Veikleikar

Kennarar vonast eftir pvi ad heegt verdi ad baeta vid namsutbunad i ndnustu framtio,
arvalio meetti vera meira hvoru tveggja a yngsta stigi og i sérutbunum
faggreinastofum.

Umbotadeetlun

Kennarar a yngsta stigi og faggreinakennarar Utbua lista par sem peir forgangsrada

eftir pérfum hvada Gtbunad peir purfa & ad halda vid kennslu.

6.2  Stefna Holtaskola

Veikleikar

Formleg stefna ekki til.

Umbotaaeetlun

Vinna vid stefnu Holtaskéla hofst i jantdar 2009 og lauk med sampykkt a formlegri
stefnu Holtaskéla & starfsmannafundi 25. mars 2009. Sampykkt var ad stefnan eetti
avallt ad vera opin fyrir breytingum og tillogum enda & hdn ad vera i stéougri

endurskooun.

6.3  Skoélanamskra Holtaskola

Skélanamskrain er samansett Gr tveimur hlutum, annars vegar almennum hluta sem
flallar um starfsemi og pjoénustu skolans og hins vegar bekkjarnamskrarhluta par
sem talid er upp hvada afanga- og prepamarkmid nemandinn parf ad tileinka sér.
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I bekkjarnamskrarhlutanum er tilgreint med hvada heetti & ad na pessum
markmidum, p.e. hvers konar nalgun er beitt, hvada namsefni a ad nota og hvernig
namsmati verdur hagad.

Styrkleikar

[ almenna hlutanum er ad finna haldgodar upplysingar um alla almennalytri paetti
skolastarfsins. Bekkjarnamskrarhlutinn er settur upp med skyrum haetti par sem
markmid, nalgun og ndmsefni eru tilgreind med itarlegum haetti.

Veikleikar

Vantar itarlegri upplysingar um namsmatshlutann, p.e. hvad & ad meta, vaegi fyrir
fagio og veegi namshegdunar. Bekkjarnamskrain hefur litid sem ekkert breyst sidast
ligin ar pratt fyrir ad adlogun ad nyrri adalnamskra hafi att ad eiga sér stad
undanfarin tvo ar.

Umbotaaeetlun

Skoélaarid 2009 — 2010 verda haldnir faggreinafundir med reglubundnum haetti par
sem adalmarkmidin eru ad adlaga bekkjarnamskra Holtaskola ad nyrri Adalnamskra
grunnskola sem taka & gildi i upphafi skolaars 2010 - 2011. Samfara pessari vinnu
munu kennarar setja upp namssamfellu i hverju fagi fra fyrsta bekk upp i tiunda

bekk. Pessari vinnu & ad vera lokid 15. mai 2010.

6.4  Kennsluadferdakbnnun

Akvedid var ad kanna kennsluhzetti i tvennu lagi. Fyrst feeri fram forval og sidan
nanari athugun. Forvalid var til pess ad paer kennsluadferdir sem spurt var um veaeru
kennurum vel kunnar. Fylgt var flokkun Ingvars Sigurgeirssonar i Litrofi
kennsluadferdanna. Auk pess var beett vid flokki sem kalladist: Adrar adferdir. |
honum var ad finna adferdir sem vitad var ad pekktust innan skélans.
Styrkleikar/veikleikar

Kennsluadferdakonnunin leiddi i ljé6s ad kennarar beita fjolmorgum og O6likum
adoferoum i kennslustofunni. Eins méa lesa ur nidurstodunum ad par sem porf er a
sérstokum urreedum i kennslu, par er gripid til peirra.

Pegar nidurstddurnar eru skodadar betur med tilliti til tioni notkunar kennsluadferda,
pba vakna spurningar. Margt i nidurstodunum bendir til pess ad kennarinn sé i
adalhlutverki i kennslustofunni og nemendur adallega matadir en ekki virkir

patttakendur. Fyrirlestur eda innlogn, synikennsla, myndmidlar, skriflegar aefingar,
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vinnubdka og —blada kennsla, toflukennsla asamt yfirferd namsefnis eru leidandi
aoferdir. pPad sem bendir helst til pess ad nemendur séu patttakendur eru
spurnaradferdir. Hopvinnubrégd eru sjaldgaef og ef litid er & hvenaer pau eru notud
manadarlega, sjaldan eda aldrei kemur i ljos ad ram 60% kennara notast litid vid
hopavinnu. Annad ahyggjuefni er hvad leitaradferdir eru litid notadar. A0 medaltal
nota 86,4% kennara sjaldan eda aldrei peer atta leitaradferdir sem nefndar eru.
Umbotadeetlun

Mikilveegt er ad opna augu kennara fyrir pvi ad peirra sérfreedipekking & ad vera
folgin i pekkingu og beitingu 6likra kennsluadferda. Pad er mikilveegara en
bekkingarfraedi einstakra kennslugreina. Eins parf ad leggja aherslu & breytt hlutverk
kennara. Peir eru ekki lengur i pvi midlunarhlutverki sem peir voru i &dur fyrr.
Skélaario 2009 — 2010 mun kennslusérfreedingur koma i tveer heimséknir i

Holtaskola og kynna olikar kennsluadferdir.

6.5 Samraeemd kénnunarprof

Samreemd konnunarpréf voru preytt sidastlioid haust. Par sem nidurstodur uar
samreemdum konnunarpréfum gefa sterklega til kynna stédu nemandans midad vid
ad skolanamskra sé byggo & Adalnamskra gefa pessi konnunarprof skyra mynd af
namslegum styrkleikum og veikleikum nemandans. Nidurstodur samreemdra

konnunarprofa i 4. og 7. bekkjum arid 2008 voru sem hér segir:

4. bekkur Islenska Steerdfreedi | 7. bekkur Islenska Steerofreedi
Holtaskoli 5,93 6,67 6,65 5,27
Landio 6,4 6,8 7.1 6,5
Sudurnes 6,2 6,8 6,7 6,1
Veikleikar

Einkunnir eru undir landsmedaltali og er pad 6asaettanlegt midad vid pau viomid sem
sjalfsmatsteymio gefur sér.

Umbotadeetlun

Endurmatsteymi a yngsta stigi var sett a laggirnar 12. febrtar sidastlidinn med pad
ad markmidi ad auka markviss og skilvirk vinnubrogd. Teymid hefur utbuio
verklagsferil sem i grunninn til gengur Ut & pad ad auka moguleika nemandans ad
tileinka sér prepa- og afangamarkmid Adalnamskrar. Vinna vid petta ferli og

fullmétun pess s.s. eins og profagerd, asetlunarvinna og vinna vid ad Utbua itarefni
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vid heefi mun eiga sér stad skoélaario 2009 — 2010.

Greinabundinn kennsla a midstigi hofst haustid 2008. Med greinabundinni kennslu
gefst kennurum kostur & ad sérheefa sig i tilteknu fagi sem leidir til pess ad
kennarinn naer betri tdokum & namsefninu sem par ad leidandi asetti ad verda til pess
ad nemandinn tileinkadi sér namsefnid ennpa betur en adur. Nanar er fjallad um
greinabundna kennslu i par til gerdri viohorfakbnnun par sem patttakendur voru

nemendur Ur 5. — 10. bekkjum skolans og rynihépavidtdlum vid kennara.

6.6 Laesi

Akvedid var ad ryna i Laesisnidurstodur i fyrstu til 6drum bekkjum til ad sja hvernig
framvindu lestrarkennslu i fyrstu og 6drum bekkjum skolans veeri hattad.

Styrkleikar

Mikil vinna var 16gd i ad beeta lestrarkennslu a yngsta stigi i vetur. Lestrarfreedingur
og umsjonarkennarar unnu naid saman ad adgerdarasetlun (flyta innlégn og nanara
eftirlit med nemendum). Pessi vinna bar Otvireedan arangur likt og sja ma a
nidurstédum. | fyrra rak Holtaskdli lestina & Sudurnesjum en i & er Holtaskdli med
haesta medaltalid. Ekki parf ad fjolyrdoa meira um pad.

Umbotadeetlun

Unnid verdur afram ad beettri lestrarkennslu & yngsta stigi par sem samvinna

lestrarfraedings, umsjénarkennara og foreldra verdur i fyrirrami.

6.7 Mat & préunarverkefnum

Ymis préunarverkefni eru i gangi i Holtaskola.

6.7.1 Greinabundin kennsla

Greinabundin kennsla hefur eetid verid viohotfd & unglingastigi en var hins vegar
tekin upp ad stérum hluta & midstigi skolaarid 2008 — 2009. Kennarar og nemendur
svorurdu viohorfskdnnum um greinabundna kennslu i april manudi 2009 og fara
helstu nidurstddur kénnunarinnar hér & eftir. Spurningakvardinn var samansettur Ur
fimm svarmdguleikum, t.d. alltaf/oftast/stundum/sjaldan/aldrei.

Styrkleikar

Eftirfarandi spurningar fengu jakveeda svorun.
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» Hversu anaegdur ertu med greinabundna kennslu?
* Telur pu ad greinabundin kennsla geti aukid namsarangur?
» Audveldar greinabundin kennsla pér ad finna namsefni vid haefi?
» Nytist undirbdningstimi betur i greinabundinni kennslu?
Pegar kennarar voru bednir um ad nefna helstu kosti greinabundinnar kennslu komu
eftirfarandi atridi oftast fram:
o Betri yfirsyn yfir namsefnid i heild. Betri undirbuningur.
o Kennarar med sérpekkingu kenna fagio. Mikil breidd i framsetningu
namsefnis.
o Faggreinastofur (6ll gogn til stadar).
0 Audveldara ad hafa nemendur i namsefni eftir getu.
Nemendur (sama og ad ofan).
* Hversu anaegaour ertu med greinabundna kennslu?
» Finnst pér pu f& nAmsefni vid haefi i greinabundinni kennslu?
* Hvernig finnst pér ad skipta um stofur & milli namsgreina?
Pegar nemendur eru bednir um ad nefna helstu kosti greinabundinnar kennslu koma
eftirfarandi atridi oftast fram:
o Kennarar vita meira um namsefnid og eru éruggari.
o Meiri fj6lbreytni i kennslu.
o Timarnir eru skemmtilegri.
0 Gott ad geta skipt um stofur (teygja adeins ur sér).
Veikleikar
Kennarar. Ljost er ad haegt er ad beeta eftirfarandi paetti.
» Hvernig gengur ad finna tima til samvinnu?
» Hvernig er samvinna milli kennara i greinabundinni kennslu?
Pegar kennarar eru bednir um ad meta helstu galla greinabundinnar kennslu koma
eftirfarandi atridi oftast fram:
o Minni tengsl vid umsjonarnemendur.
Minna samstarf.
Heett vid einangrun.

Skortur & kennslugégnum.

o O O o

Ekki langskipta kennslunni heldur pverskipta. Kenna 2 — 3 argéngum i

stad 5 — 6 bekkja i jafnmérgum argéngum.

23



Sjalfsmatsaeetlun Holtaskola

Nemendur (sama og ad ofan).
» Telur pu ad greinabundinn kennsla geti baett nAmsarangur?

Pegar nemendur eru bednir um ad meta helstu galla greinabundinnar kennslu koma
eftirfarandi atridi oftast fram:

o Skipta of mikid um stofur.

o barf ad burdast med toskuna of mikid.
Umbotaaeetlun
A skolaarinu 2009 — 2010 verdur aukin ahersla 16gd & ad sami kennarinn kenni
sama argangi i stad pess ad tveir kennarar kenni sitt hvorum bekknum innan sama
argangs sama fagid. Faggreinafundir verda haldnir med reglulegu millibili skélaarid
2009 - 2010 til pess ad auka samvinnu, vinna adlégunarvinnu vegna nyrrar

adalnamskrar og fara yfir og betrum baeta samfellu i hverju fagi fra 1. upp i 10. bekk.

6.7.2 PBS (Studningur vid jakveeda hegoun)

PBS (studningur vid jakveeda hegoun) er heildsteett atferlismotunarkerfi sem tekio
var upp i Holtaskdla pann 16. mars eftir ramlega eins og halfs ars undirbuning. L6gd
er ahersla & ad hrésa nemendum og veita peim stadfestingarmida fyrir rétta hegdun.
Styrkleikar

Pegar spurt er ad pvi hvernig kennsla & PBS reglum gengur svara kennarar & yngsta
og midstigi pvi til ad kennslan hafi gengid vel. S6mu adilar nota hvoru tveggja hrés
og stadfestingamida daglega en kennarar a unglingastigi nota hrés daglega. Allir
adilar telja starfsmenn vera vel undirbuna og ad leidbeiningamappan sé til
fyrirmyndar. Allir starfsmenn telja einstaklinga og hopa eiga audveldar med ad fara
eftir fyrirmaelum pvi likt og kerfid gerir rad fyrir pa nota starfsmenn samskonar
fyrirmeeli.

Veikleikar

Kennsla a reglum gengur ekki naegilega vel a unglingastigi. bad virdist vera misjafnt
hvernig kennarar & unglingastigi Utdeila stadfestingamidum.

Umbotaaeetlun

A skélaarinu 2009 — 2010 verdur bodid upp & styrkingu a meginmarkmidum

stefnunnar og til hvers er aetlast af starfsménnum.
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6.7.3 Braum bilid

Braum bilid er samstarf leikskéla og grunnskéla i peirri vidleitni ad audvelda skrefid
fyrir leiksk6lanemendur yfir i grunnskélann. Rynihopi var falid pad verkefni ad tina til
styrkleika og veikleika verkefnisin.

Styrkleikar

Brytur upp skélastarfio. Nemendur fa ad njota sin pegar peir fa leikskélanemendur i
heimsokn t.a.m. pegar peir syna peim og segja frd. SOmu sdgu er ad segja pegar
peir fara i heimsékn i leikskélann p& f& peir ad njéta sin i leik.

6.7.4 Lesum saman — vinnum saman
Lesum saman, vinnum saman par sem foreldrar 1. bekkjar nemenda f& leidsogn i
lestrarkennslu og eftirfylgni i lestrarkennslu. Petta nAmskeid a sér stad a sama tima
og nemendurnir hefja nam i skélanum. Rynihopur reeddi kosti og galla, hér & eftir
gefur ad lita mat rynihdépsins.
Styrkleikar

» Foreldrar fa innsyn i hvernig lestrarnamid fer fram i skola.

» Undirstrikar hversu mikilveegt lestrarnam er fyrir allt annad nam.

» Foreldrum gert grein fyrir ad peir eru i adalhlutverki i lestrarkennslu og fa pvi

a tilfinninguna ad peirra er mikil porf.

» Mikill kostur ad lestrarfreedingur heldur pessi namskeid.

6.7.5 Skolakor Holtaskéla

Kaorinn hefur verid starfreektur i tvd ar sem préunarverkefni. Nemendur geta farid i
korinn pegar peir eru komnir i pridja bekk. Rynihopur mat styrkleika og veikleika.
Styrkleikar

Ad mati kennara sem toku patt i rynihdpaviotdlum pa er patttaka i kdérnum gott
hopefli, nemendur laera visur og séngva, korinn setur svip & skélasamkomur og eflir
sjalfsaga og sjalfstraust kdrmedlima.

Veikleikar

Ad mati kennara eru helstu veikleikar korpatttoku peir ad sefingarnar eru a skolatima
og skapar pad truflun fyrir utan pad ad minna verdur Ur kennslu fyrir pa fau sem eftir
eru og nemendur missa af verkefnum og eru par af leidandi oft ad vinna upp akveadin

verkefni.
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Umbotaaeetlun
Skoélaarid 2009 — 2010 munu 3. og 4. bekkir hafa kérsong inni i stundatoéflu sem
listgrein en 5. og 6. bekkir geta valid ad taka patt i kdrséng par sem annar timinn

verdur a skdlatima en hinn utan skélatima.

6.8 Husnaedi og bunadur

Husneedi er ageetlega vidhaldid og hafa verid gerdar breytingar a fyrirkomulagi
kennslustofa, nina sidast pegar ad textilstofa og smidastofa voru minnkadar og
b.a.l. skapadist rymi fyrir glerlist/leirlist par sem hluti smidastofunnar var og
sérkennslu par sem hluti textilstofunnar var.

Styrkleikar

Fyrirkomulag & husneedi hentar ageetlega, tengsl vid sundlaug og iprottahis eru
ageet.

Veikleikar

Ef pad eru fleiri en prir bekkir i einum &rgangi er pegar komid vandaméal med
kennslustofur. Stadladur kennslubunadur s.s. skjavarpar meetti vera kominn i fleiri
stofur, leiktaekjum er abotavant & skoélaléa.

Umbotaaeetlun

Litio hesegt ad adhafast vardandi husneedi. Skélinn mun halda afram ad fa
teekjabunad med jofnu millibili samkveemt Gthlutunarreglum Reykjanesbaejar. Nyjum

leiktaekjum verdur komid fyrir & skolalodinni sumarid 2009.

6.9  Vidhorf nemenda, foreldra og starfsmanna Holtas  kéla

Til ad f& sem heildsteedasta mynd af skoélstarfinu er naudsynlegt ad fa syn peirra
sem ad starfinu koma. | vidhorfakdnnun sem fram for i april sidastlidnum ad
tilstudlan Sambands islenskra sveitafélaga (Skélavogin 2009) voru nemendur i 7. —
10. bekkjum, foreldrar peirra og starfsmenn skéla spurdir ymissa spurninga sem
snerta skélastarfio. Teknar voru nokkrar spurningar ar kdnnunum hvers héps med
pad ad leidarljosi ad peer endurspegludu peetti likt og lidan, kennslu og adbunad. Su
présentutala sem gefin er upp hér a eftir er samtala ar tveimur efstu pattunum (t.d.
mjog mikid og mikid). Hafa skal i huga ad sjélfsmatsteymid setti pad vidmid ad
aseettanleg svorun Ur pessum tveimur pattum eetti ad vera yfir 80%. ,,Hvorki né”

svarmdoguleikinn eda igildi hans fylgir med i sviga par sem pad a vio.
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6.9.1 Viohorf nemenda
Hér ad nedan verdur tilgreint hvada spurningar voru valdar Ur kénnuninni og hvad

tveir efstu paettirnir eru med morg présent samtals.

e Er ndamid mjog eda litio mikilveegt fyrir pig? 79% (16%)
* Hve margir eda fair kennarar vekja hja pér ahuga a ad leera? 25% (nokkrir
38%)
* Feerdu krefjandi verkefni i skdlanum sem virkilega reyna a? 33% (48%)
» Er starfsfolkid vingjarnlegt vid pig? 84% (11%)
e Lidur pér vel eda illa i friminatum? 90% (7%)
e Lidur pér vel eda illa i kennslustundum? 78% (18%)
» Ertu kurteis vid starfsfolkid i skdlanum? 93% (6%)
* Maeeta kennarar pinir stundvislega i tima? 82% (stundum 16%)
» Eiga kennarar pinir audvelt med ad na athygli allra nemenda pegar & parf ad
halda? 44% (stundum 42%)
e Ert pa stundvis? 89% (stundum 8%)
» Passa kennarar i pinum skola upp a ad nemendur séu ekki lagdir i einelti?
74% (stundum 16%)
* Ertu dnaegdur med ipréttaadstoduna i skélanum? 90% (5%)
» Ertu &naegdur med ndmsradgjof i pinum skola? 66% (27%)
e Hve anaegadur ertu med skolann pinn? 73% (16%)
Styrkleikar
peettir tengdir lidan, viométi og dnaegju med ytri peetti skdlans koma ageetlega ut.
Hér neegir ad nefna lidan i frimindtum og kennslustofum, vingjarnlegt starfsfolk,
kurteisi vio starfsfolk og ansegja med adstédu og skolann i heild.
Veikleikar
Einungis 25% nemenda segja alla/marga kennara vekja hja sér ahuga a ad leera,
33% nemenda segjast alltaf/oft fa krefjandi verkefni til Grlausnar og 44% segja
kennara na ad fanga athygli nemanda pegar a parf ad halda.
Umbotaaeetlun
Starfsmenn Holtaskéla munu ryna i nidurstddur og veita pattum med lokustu
nidurstodunum athygli og betrumbaeta pa ef peir komast ad peirri nidurstédu ad

petta snerti pa.
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6.9.2 Viohorf foreldra
GA60d samvinna heimila og skola er eitt mikilvaegasta atridid i skolastarfi. Pvi er gott

ao fa syn foreldra a ymsa peetti skélastarfsins.

e Hversu ansegdour/6ansegdur ertu med ahuga barnsins a naminu? 75% (11%)

* Hvernig er komid til mots vid namslegar parfir barnsins? 77% (11%)

» Telur pu barnid vera anaegt eda 6anaegt i skélanum? 74% (17%)

* Upplysingar um namslegar framfarir barnsins? 77% (11%)

* Upplysingar um namsefni? 43% (32%)

* Upplysingar a heimasidur skélans? 78% (16%)

* Hversu aneegdur/0anseegdour ertu med télvusamskipti vid kennara og

stjornendur skélans? 84% (11%)

* Moguleikar a ad fa vidtal vio umsjonarkennara? 91% (8%)

» Finnst pér starfsfolk skélans syna pér vingjarnlegt viomét? 94% (5%)

* Moguleikar pinir til ad hafa ahrif & skolastarfio? 47% (44%)

» Hefur skadlinn tekid naegjanlega vel a einelti? 46% (42%)

* Hversu anaegd(ur) eda 6anaegd(ur) ertu med skéla barnsins almennt? 91%

(6%)

Styrkleikar
Nidurstodur Ur spurningum er varda samskipti og anaegju med skoélann i heild eru
jakveedar.
Veikleikar
Helstu veikleikar eru augljéslega peir ad 46% eru mjog ansegdir/ansegdir med
hvernig tekid er a einelti (42% segja hvorki né). 47% forradamanna eru mjog
anaegadir/anaegdir med moguleika til ad hafa ahrif & skolastarfio.
Umbotadeetlun
Fundinn verdur vettvangur fyrir foreldra par sem peir geta komid hugmyndum &
framfeeri, annad hvort i gegnum skoélarad eda beint til skélastjornenda. Petta mun

gerast fyrir fyrsta samskiptadag a skélaarinu 2009 — 2010.
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6.9.3 Viohorf starfsmanna
Vidhorf starfsmanna lysir betur en flest annad pvi eiginlega starfi sem a sér stad

innan veggja skolans sem og peim starfsanda sem rikir innan skolans.

» Adgengi ad upplysingum sem eru naudsynlegar starfsins vegna? 92% (3%)

* Adgengi ad hjalpargégnum og teekjum? 61% (31%)

* Ber abyrgd og hef svigrum til pess ad vinna sjalfsteett? 97%

» Adstada i kennslustofu og & 68rum vinnusveedum? 66% (19%)

» Samstarf vid samkennara? 97%

e Samskipti vid stjornendur? 94% (5%)

* Koma ad akvardanatoku og stefnumotun innan skolans? 59% (27%)

*  Byrd pu yfir goadri faerni til ad sinna starfi pinu? 100%

» Hefur pu moguleika a endurmenntun a starfi pinu? 95% (3%)

* Moguleikar til ad préast sem fagmanneskja og einstaklingur i starfi pinu?

92% (8%)

» Pekkir pu skolastefnu skolans? 92% (3%)

» Kemur skélinn til mots vid 6likar parfir nemenda? 89% (8%)

» Ertekid & aga- og samskiptavandamalum nemenda? 100%

o Ertekio & eineltismalum? 86% (11%)

» Eru ndmsmatsadferdir fidlbreyttar? 86% (14%)

* Finnst pér skolinn hafa jakveeda imynd medal beejarbta? 92% (8%)

e Ertu stolt(ur) af skélanum pinum? 97% (3%)
Styrkleikar
Akaflega jakvaed svorun sem ber med sér anaegju og sjalfstraust i starfi.
Veikleikar
Adstada i kennslustofum og adgengi ad hjalpargbgnum. 59% starfsmanna eru mjog
anaegadir/aneegdir med moguleika ad koma ad akvardanatOku og stefnumoétun
skoélans.
Umbotaaeetlun
Svorunin vardandi adsteedur og hjalpargdégn kemur heim og saman vid nidurstdédur
ar starfsmannaviotélum. Fundinn verdur vettvangur fyrir starfsmenn par sem peir
geta med einfoldum heetti komid hugmyndum um skoélastarfio a framfeeri vio

stjornendur.
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Kennsluadferdakénnun

Akvedid var ad kanna kennsluhzaetti i tvennu lagi. Fyrst feeri fram forval og sidan
nanari athugun. Forvalid var til pess ad peer kennsluadferdir sem spurt var um veeru
kennurum vel kunnar. Fylgt var flokkun Ingvars Sigurgeirssonar i Litrofi
kennsluadferdanna. Auk pess var beett vid flokki sem kalladist: Adrar adferdir. |
honum var ad finna adferdir sem vitad var ad pekktust innan skélans. Niu yfirflokkar
Ingvars eru: 1. Utlistunarkennsla, 2. bulunam og pjalfunaraefingar, 3. Verklegar
eefingar, 4. Umraedu- og spurnaradferdir, 5. Innlifunaradferdir og tjaning, 6.
Prautalausnir, 7. Leitaradferdir, 8. HOpvinnubrogd og 9. Sjalfsteed skapandi
vidfangsefni. | flokknum sem beett var vid voru eftirfarandi adferdir. TEACCH,
Hugreen atferlismedferd (badar notadar vido Eikina, méttokudeild fyrir einhverfa),
CLIM (notad vio deild fyrir nemendur med islensku sem annad tungumal),
gagnvirkur lestur og hugtakakort (Skélaskrifstofa Reykjanesbaejar hélt namskeid fyrir
grunnskolana fyrir fimm arum).

Kennarar voru bednir um ad merkja vid paer adferdir sem peir konnudust vid ad hafa
notad. 40 af 45 kennurum toku patt. Ekki skipti mali hvort petta voru adferdir sem
peir notudu daglega eda orsjaldan. Hvort peir veeru ad nota adferdirnar i dag eda
hefdu nytt sér paer adur a ferli sinum.

Forvalid leiddi i ljos ad kennarar vid skélann heféu marga fjoruna sopio pegar kom
ad kennsluadferdum.

Mest fylgis nutu utlistunarkennsla (63.2%), pulunam og pjalfunaraefingar (68.4%) og
verklegar aefingar (77.5%). Algengustu adferdirnar innan utlistunarkennslu fyrirlestur
og innlégn, synikennsla og myndmidlar. Innan pulunams og pjalfunarsefinga var
mikid notast vid skriflegar aefingar, vinnubdkar- og vinnubladakennslu, téflukennslu,
namsleiki, auk pess var algengt ad verja tima i yfirferd namsefnis og ad lesa, spurja
og spjalla um namsefni. Verklegum aefingum var ekki skipt i neina undirflokka.
Minnst fylgi var vid sjalfstaed, skapandi vinnubrogd (29%), leitaradferdir (25.8%) og
umraedu- og spurnaradferdir (31.4%). P voru nokkrir adferdir innan pessara flokka
algengar, t.a.m: bemanam (52.5%) innan fyrsta flokksins, vettvangsathuganir (45%)
innan leitaradferda og spurnaradferdir (62.5%) og umraeduhdpar (52.5%) innan
sidastnefnda flokksins.

Innlifunaradferdir (56%), prautalausnir (43.8%) og hépvinnubrégd (42.5) lentu & milli.

Anaegjulegt er ad sja hversu mikid innlifunaradferdir eru nyttar en ad sama skapi
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undarlegt ad minna en helmingur kennara hafi reynt hépvinnubrégd.

Af 66rum adferdum var 17.5% fylgi vio TEACCH og hugraena atferlismedferd sem
notadar eru vid Eikina. Fair kénnudust vid CLIM (7.5%). En riflega helmingur hafdi
notast vio adferdirnar sem Skoélaskrifstofa Reykjanesbaejar hafdi kennt: Gagnvirkur
lestur (55%) og hugtakakort (52,5%). Pad utskyrist m.a. af pvi ad nylidun hefur att
sér stad sidan namskeidin voru haldin.

Ad forvali loknu var konnunin litilega endurskodud. Flokkur 3: Umraedu- og
spurnaradferdir var einfaldadur. Einnig flokkur 7: Leitaradferdir. betta var gert til ad
koma i veg fyrir misskilning og tvitekningar. Uppsetning var einnig baett.
patttakendur voru einnig bednir um ad merka hversu oft peir notudust vid eftirfarandi
adferdir. Valmoguleikarnir voru: Aldrei, sjaldan, manadarlega, vikulega og daglega.
Pegar kdnnunin var tekin vantadi marga starfsmenn. beim hefur verid afhentur listi

0g bedid er eftir svérum peirra &dur en endaleg nidurstada er kunngjoro.

Mat og algengar matsadferdir

pPar sem mat er undirstéduatridi i sjalfsmatsasetlun er naudsynlegt ad varpa eilitlu
ljési & hugtakio og skilgreina pad. Mat er viofedmt hugtak og p.a.l. ekki einfalt ad
skilgreina pad, petta sést best pegar litid er a skilgreiningar hinna ymsu
menntunarfreedinga sem i grunninn til eru sammala um grunnforsendur mats en
tulka pser med mismunandi heetti. Forsendur breytinga eru byggdar a hvers kyns
mati, pannig eru ymsir peettir skolastarfsins metnir og teknar eru akvardanir um

umbeaetur ef pess parf.

Formlegt mat

Formlegt mat pau einkenni ad ,traustra upplysinga um pjonustuna er aflad &

kerfisbundinn hatt til ad heegt sé ad akvarda um gildi hennar og geedi”. Ut fra
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pessari skilgreiningu er sjalfsmat formlegt mat, pvi par er an nokkurs vafa verid ad
afla gagna med st6dludu gagnadflunarformi sem haegt er ad nota sem vidmio ar eftir

ar i nidurstooutulkunum.

Leidsagnarmat og lokamat

Leidsagnarmat er naudsynlegt pegar unnid er ad préunarstarfi sem parfnast mats a
ymsum stigum starfsins. Astaedan er su ad leidsagnarmat veitir mikilveegar
upplysingar um stddu mala eda akvedna pjonustu. Pannig er heegt ad nota
upplysingar sem unnar eru Ut fra leidsagnarmati til ad beeta ymsa peetti skélastarfs.
Skyrt deemi um leidsagnarmat er pegar litid er a stodu nemanda i einstaka pattum
samraemdra profa i fjérda og sjounda bekk og unnid er Gt fra nidurstddunum mead pvi
markmidi ad nemandinn baeti sig i peim pattum sem komu ekki ndgu vel ut.

Lokamat er notad til ad akvarda hvort halda eigi afram med adkvedna pjonustu innan
skola i obreyttri mynd, baeta hana med einhverju méti eda hvort timabeert sé ad sla

hana af.

Innra og ytra mat

Pegar meta a starfsemi stofnunar er mikilvaegt ad matid sé réttmeett og ad pvi komi
hvoru tveggja adilar innan stofnunarinnar og utan hennar. Med pessu moti fa adilar
innan stofnunarinnar naudsynlega birtingarmynd af ymsum pattum sem efrfitt er fyrir
pa ad meta sokum of mikillar naleegdar. Einn af lykilpattum utanadkomandi mats er
ad veita samanburd vio adra skola & hinum ymsu svidum, sem segir ju heilmikid um
stodu skolastarfs.

Innra og ytra mat er samkveemt RuUnari Sigporssyni og félégum skilgreint a
eftirfarandi hatt:

Med innra mati er att vid ad starfsfélk skéla afli a skipulegan hatt

upplysinga um starfsemi eigin skéla til ad leggja m at a hana.

Hugtakid ytra mat visar aftur a moti frekar til pes s ad ytri adilar

hafi veg og vanda af sliku mati.

Pegar vel er ad gad kemur i ljés ad skélar beita innra mati i talsveroum maeli hvoru
tveggja til ad afla gagna um framvindu ndmsérangurs og einnig til ad meta adra
naudsynlega paetti i skolastarfinu.
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