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Inngangur

[ 16gum nr. 66/1995 um grunnskola, med aordnum breytingum, er kvedid & um ad
sérhver grunnskoli skuli innleida adferdir til ad meta skolastarf. Sjalfsmat skola er
leid til pess ad vinna kerfisbundid ad geedum og umbotum i skélastarfi. Grunnskolar
hafa tekid miklum breytingum undanfarin ar likt og adrar stofnanir i pjodfélaginu,
pbannig er grunnskélinn t.a.m. ordinn ad skipulagsheild sem proast og breytist i stad
pbess ad vera stadnad regluverk sem keyrt er afram af gdbmlum vana. Meta verdur
eigio starf med reglulegum heetti til ad vidhalda pessari préun, bera matid vio
markmio skélans og sidustu kannanir og meta sidan hvers kyns umbéta- og/eda
brounarstarf parf ad fara fram til ad na fram vidunandi framférum. Hér er pvi komid
keerkomid teekifeeri til ad ryna i framtidina med aherslu a ad styrkja skoélastarfio og
efla einstaka peetti sem pess purfa med. bessi asetlun gerir rad fyrir ad metnir veroi
olikir paettir skélastarfsins. Petta verdur hvoru tveggja gert med innra mati, p.e. pad
sem starfsmenn skdlans meta og einnig med ytra mati, p.e. kannanir sem adilar utan
skolans leggja fyrir starfsmenn, nemendur og foreldra.

Aeetlunin tekur gildi skolaarid 2008 — 2009 og naer yfir prji skolaar pannig ad sidasta
ario verour skoélaérid 2010 — 2011.

1. Bakgrunnsupplysingar

Holtaskdli er einsetinn, langskiptur grunnskéli med um 410 nemendur i 20
bekkjardeild i fyrsta til tiunda bekk og deild fyrir einhverfa nemendur. Starfsmenn
eru ramlega 70 par af eru kennarar fjortiu og sex. Holtaskali tok til starfa arid 1952,
skolahtsneedid hefur verid steekkad i nokkrum aféngum og ramar ageetlega pad
starf sem naudsynlegt er ad fram fari innan veggja skoélans. Nuverandi skolastjori
Holtaskola er J6hann Geirdal og hefur hann gegnt pvi starfi fra skélaarinu 2007 —
2008. Adstodarskolastjori er Edvard Por Edvardsson.

2. Stefna Holtaskola og einkunnarord
Hverjum skdla er naudsynlegt ad hafa akvedna stefnu til ad vinna eftir og ekki sist til

ad atta sig a pvi fyrir hvad hann stendur.
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Stefna Holtaskdla
Stefna Holtaskdla grundvallast & grunnskolalégum, adalndmskra grunnskoéla, skélastefnu
Reykjanesbeejar og sérstddu Holtaskéla.
Leidarljés Holtaskdla
Holtaskoli er samfélag sem einkennist af Virdingu, Abyrgd, Virkni og Anaegju. Pessi kjérord eru
hofo ad leidarljési vid pau storf sem allir adilar i skélastarfinu koma ad, par med talin eru pau storf
sem luta ad pvi ad framfylgja stefnu skélans.
Hlutverk
Hlutverk Holtaskéla er ad midla pekkingu, skapa gott namsumhverfi og styrkja félagsproska og
jakvaeda namshegadun.
Framkveemd
e vid midlum pekkingu med fjélbreyttum kennsluadferdum og kennsluhattum og skilvirkri
tengingu vid Adalnamskra grunnskola.
e vid vinnum saman og leggjum metnad i ad saekja og midla hugmyndum og efni jafnt innan
skélans og ut fyrir skélann.
e vid skdpum gott namsumhverfi med pvi ad koma til moéts vid parfir, ahuga og heefileika
mismunandi einstaklinga.
e Vvid beitum einstaklingsmidudum vinnubrégdum til ad koma sem best til méts vid nams- og
félagslegar parfir nemenda.
e Vvid kennum jakvaeda nams- og félagslega hegdun sem vid styrkjum med virkri endurgjof og
uppbyggilegu viomaoti. Til hlidsjonar héfum vid far en einfaldar reglur sem allir starfsmenn og
nemendur skdlans virda.

Til ad né ofangreindu fram verdur starfsfolk Holtaskéla ad:

syna dhuga og metnad.

syna fagmennsku og géda samvinnu.
vera godar fyrirmyndir i einu og 6llu.
vinna med foreldrum og naerumhverfi.

Afrakstur
Ofangreint skilar nemendum okkar sterkari Ut i pj6ofélagio.

Stefna Holtaskdla er tekin Gt og vottud af utanadkomandi adila einu sinni a ari.

I stefnu skoélans endurspeglast framtidarsyn hans. Einkunnarord skolans voru
fullmotud skolaarid 2007 — 2008 og birtast baedi sem studningur vid stefnu og reglur
skolans og péa atferlisstefnu sem starfsmenn skélans hafa akvedio ad tileinka sér,
,,Studningur vid jakvaeda hegdun” sem er buin ad vera i undirbuningi undanfarid eitt
og hélft ar. Innleiding atferlisstefnunnar hofst med formlegum haetti manudaginn 16.
mars 2009. Einkunnarord skdlans eru:

Virding: Allir sem pessu samfélagi tilheyra eiga ad njota virdingar og syna 6drum

virdingu. Virding fyrir 8drum og ad njéta virdingar annarra er mikilveegur lidur i ad

byggja upp sjalfsvirdingu hvers og eins. Virdingin einskordast p6 ekki vid adra

einstaklinga. pad er lika mikilvaegt ad starfsmenn og nemendur beri virdingu fyrir

viofangsefnum sinum, taekjum og &hdldum, umhverfi og nattiru svo eitthvad sé nefnt.

Abyrgd: Framkoma okkar og starf er mikilveegt. Pad & jafnt vid storf stjornenda

annarra starfsmanna og nemenda. Vid berum abyrgd & okkur sjalfum og pvi sem vid

gerum. Nam og vinna okkar er a okkar abyrgd og pvi getum vid ekki kastad henni yfir

a adra. Okkur ber lika ad umgangast adra af fullri abyrgd. Geetum ad pvi sem vid
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segjum vid adra pvi vid gaetum seert pa. Vid viljum lika ad adrir komi pannig fram

vid okkur.

Virkni: [ pvi felst ad allir sem pessu samfélagi tilheyra leggi sig fram. Virkni stjérnenda,
starfsmanna og nemenda & ad smita Ut fra sér, pannig ad i sameiningu naist
hamarksarangur i samraemi vid getu hvers og eins.

Anaegja: Lif i skéla & ad vera ansegjulegt og pad & ad vera markmid okkar allra i 6llu

okkar starfi ad skapa andrumsloft par sem allir una sattir vio sitt.

2.1 Starfsmannastefna Holtaskéla

Starfsmannastefna Holtaskola byggir hvoru tveggja a starfsmannastefnu Reykjanesbaejar og pattum

sem lGta med sérhaefdum heetti ad starfi Holtaskoéla.

Starfsmannahald skola og skélaskrifstofu Reykjanesbaejar
| starfsmannastefnu Reykjanesbeejar segir: Oll starfsemi uppeldis- og freedslumala
byggir a starfsménnum peirra stofnanna sem med malefnin fara og peirri adstédu
sem peim er buin. Mikilvaegt er ad fyrir hendi sé starfslysing sem geri grein fyrir
meginverkefnum og skyldum starfsmannsins.
Starfsfélki skéla ber skylda til ad vidhalda faglegri haefni sinni med markvissri
simenntun. LO6gd er ahersla & ad starfsmannapréun haldist i hendur vid
umbdtaaeetlanir skolans.
Samkvaemt Starfsmannastefnu Reykjanesbaejar ber ad:
e rada heeft, ahugasamt og traust starfsfolk.
e tryggja g6da vinnuadstodu og adbunad fyrir starfsfélk skoéla.
e gefa kennurum, skélastjorum og 6dru starfsfolki kost & simenntun i peim
tilgangi ad efla starfshaefni og pekkingu i starfi.
o efla sjalfstaedi skdla par sem umbeaetur eru afrakstur markviss innra og ytra
mats.
e vinna ad markvissum umbo6tum a 6llum skélastigum i gegnum
simenntunaraaetlanir hvers skola.
e tryggja starfsfolki adgang ad bestu faanlegu simenntunartilbodum hverju
sinni.
e halda skré yfir simenntun kennara og skélastjora.
e rada vel menntad fagfélk i 6ll kennslu- og uppeldisstorf.
e gefa moguleika a ad kennarar, stjornendur og annad starfsfolk flytjist milli

skoéla.
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Starfsmannastefna Holtaskola

Starfsmannastefna Holtaskdla neer til allra starfsmanna skdlans. Gildandi 16g, reglur

og kjarasamningar, eins og pau eru a hverjum tima, mynda ramma um réttindi

starfsmanna og skyldur.

Markmid starfsmannastefnunnar er ad sja til pess ad Holtaskéli sé ahugaverdur

vinnustadur par sem markmidid er ad na alhlida arangri i skélastarfi med faglegri

verkkunnattu allra starfsmanna skoélans.

Markmid stjornenda

ad pjonustan sé skilvirk en um leid hagkveem og taki beedi tillit til parfa peirra
sem pjénustunnar eiga ad njéta og peirra sem ad henni standa.

ad rada heeft, abyrgt og ahugasamt starfsfolk sem er opid fyrir nyjungum og
breytingum og synir frumkvaedi til ad efla og beeta skolastarfid baedi hvad
vardar skélabrag og namsarangur.

ad dreifa 4kvardanatdku, valdi og abyrgd medal starfsmanna pannig ad
sjalfstaedi peirra og frumkvaedi fai notid sin.

ao upplysingastreymi milli starfsfolks sé skilvirkt.

ad vinna ad pvi ad starfsfolk sé anaegt a vinnustad og njoti sin hvoru tveggja
a faglegum- og félagslegum forsendum.

aod beita sér fyrir pvi ad allur adbunadur starfsfolks sé eins gédur og kostur er
og starfsfolki sé gefinn kostur @ endurmenntum og starfspréun vid heefi.

ao Oryggiskréfur og hollustuheettir fari eftir peim kréfum sem vinnu- og
heilbrigdiseftirlit gera til adbunadar & vinnustagd.

ad starfsmenn syni skjélsteedingum sinum sem og samstarfsménnum
heidarleika og trinad, og geeti pagmeelsku par sem pad a vio.

aod allir nyir starfsmenn fai fullnaegjandi kynningu & vinnustadnum og handbodk
sem inniheldur allar helstu upplysingar um vinnustadinn og hvert hann getur

snuid sér ef hann parf & frekari upplysingum ad halda
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3. Almennar upplysingar

Hér a eftir er ad finna stutta kynningu a hdsnaedi, bunadi og starfshattum skolans.
Petta er gert svo ad lesandi geti & einfaldan hatt gloggvad sig & starfsemi og
stadhattum.

3.1 Husneedi

Husnaedi skdlans er 4517 fermetrar & tveimur haeedum med adgangi ad iprottahusi
0g sundmidstdd i naestu husum.

Husakynni eru 20 almennar stofur, stor salur sem notadur er fyrir hvers kyns vidburdi
og sem motuneyti. Ein liffreedi- og edlisfreedistofa, tonmenntastofa, prja
tonlistarherbergi, myndmennta- og leirmétunarstofa, hannyrdastofa, glervinnslu- og
trésmidastofur, tveer ritvinnslu- og télvustofur, bokasafn, tveer sérkennslustofur,
lesver, tveer heimilisfraedistofur, kennarastofa, prja vinnuherbergi kennara, adstada
starfsmanna skolans, tveer bodkageymslur, skrifstofa skolans, skolastjéra |
adstodarskolastjora, deildarstjora, skolahjukrunarfreedings, nams- og starfsradgjafa
og umsjénarmanns fasteigna. Einnig er motuneyti fyrir starfsfolk og nemendur og

félagsadstada nemenda. Ad auki eru tveer lausar kennslustofur vid skélann.

3.2 Bunadur

[ flestum kennslustofum er myndvarpi. Télva er i hverri stofu og 14 skjavarpar eru til i
skolanum. A.m.k. eitt DVD teeki og sjonvarp eru a hverju nemendastigi auk einnar
slikrar samsteedu & bokasafni. Skélinn hefur & ad skipa ljosritunarvélum, prenturum
og 6drum banadi sem haegt er ad nota vid skolastarfid. ipréttaadstada er god.
Nemendur fara i leikfimi i iprottahudsi vio hlid skélans. par hefur skélinn l6ggiltan
korfuboltavoll til afnota. Sundmidstod er einnig vid skélann. bar er 50 m. innilaug
sem haegt er ad skipta i tvennt par ad auki er par einnig ad finna 25 m. dtilaug. Adal
atisveedio er vid sudurenda skoélans. bar er kastali, leikjagrind, rolur og vegasalt.
Einnig er afgirtur fétboltavollur med gervisgasi sem og upphitadur korfuboltavollur

med 6 korfum. Fyrir ofan skélann er holt en pad er vinseaelt fyrir hina ymsu leiki.

3.3 Menntun kennara
[ Holtaskdla hefur hlutfall réttindakennara aukist jafnt og pétt hin sidari ar. NU er svo

komid ad allir kennarar skélans eru med kennararéttindi.
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3.4  Stjérnun

Stjornendateymi  Holtaskdla er skipad skolastjora, adstodarskoélastjora og
deildarstjora. Verkaskipting er tilgreind i fylgiskjolum og er til endurskodunar i
upphafi hvers skolaérs. Vio skélann starfa deildarstjori einhverfudeildar, nAms- og
starfsradgjafi, lestrarradgjafi. Med sérkennslumal fer sérstakt teymi sem i eru

sérkennarar, kennarar sem koma ad sérkennslu og skolastjori.

3.5 Nam og kennsla

Holtaskoli er grunnskoli fyrir nemendur i 1. — 10. bekkjum. Ad jafnadi er hann
tveggja hlidsteedna po er algengt ad pad séu 3 bekkir i 1. og 2. bekkjum pvi par er
gert rad fyrir smeaerri ndAmshopum medan ad adldgun ad skélastarfi & sér stad.

[ 1. — 4. bekkjum er hefdbundi® bekkjarstarf, p.e. umsjonarkennari sér um kennslu i
flestum fogum i 5. — 10. bekkjum er hins vegar um faggreinakennslu ad reeda.
Nemendur i 1. — 4. bekkjum hafa 30 kennslustundir i stundaskrda, i 5. — 7. bekkjum
eru 35 kennslustundir i stundaskra og i 8. — 10. bekkjum eru 37 kennslustundir ad
jafnadi i stundaskra.

Bodid er upp a fjdlbreytt drval valgreina innan skolans sem og i samvinnu vid
Fjolbrautaskola Sudurnesja. Par ad auki a Holtaskéli god samskipti vid fyrirteeki i
Reykjanesbee sem taka ad sér einstaka nemendur i vinnustadanam. Skolanamskra
Holtaskola sem byggd er a Adalndmskra grunnskodla er leidandi plagg i uppbyggingu
og skipulagi nams og kennslu, pvi verdur skolanamskrain ad vera i stbougri

endurskodun. Ny Adalnamskra grunnskéla tekur gildi haustid 2011.

3.6  Deild fyrir bérn med einhverfu (Eikin)

Deild fyrir bérn med einhverfu er starfraekt vio skélann. Hun var stofnud haustio
2001 og er opin bornum med einhverfu i Reykjanesbae. Nemendum deildarinnar
hefur fjlgad ort og eru nemendur 18 skolaario 2010 - 2011. Nemendur deildarinnar
eru allir skrédir i umsjénarbekki og nj6ta par adstodar stuoningsfulltria en fa kennslu
i Eikinni eftir porfum hvers og eins. Kennsla i deildinni er ad ddru leyti byggd a
adalnamskra grunnskola. Deildin hefur skilad goédu starfi og hlotid jakveeda umsogn

fagadila s.s. greiningaradila.
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3.7 Namsmat

Undanfarin prja ar hefur mikil vinna verio 16gd i endurskodun & namsmati skélans.
Freedsluskrifstofa Reykjanesbaejar stdd fyrir sameiginlegu verkefni med patttoku allra
skola beejarins. Umsjon med verkinu hafdi bora Bjork Jonsdoéttir, kennslu- og
sérkennslufraedingur.

Pessu verkefni lauk formlega i lok skolaars 2006-2007 med sérstakri handbdk um
namsmat sem skolarnir hafa sér til studnings vid aframhaldandi vinnu.

Pessi vinna hefur leitt til pess ad namsmat vid Holtaskdla hefur tekid miklum
breytingum. Helstu breytingarnar taka baedi til innihalds og forms. Namsmatid er
mun fjolbreyttara en adur var p.e. tekur til fleiri patta en pekkingar a innihaldi
namsefnisins, s.s. frammistddu, vinnubragda, félagslegs styrkleika o.s.frv. Enda er
hlutverk grunnskadlans, i samvinnu vid heimilin eftirfarandi, ,Hlutverk grunnskola, i
samvinnu vid heimilin, er ad studla ad alhlida proska allra nemenda og patttoku
peirra i lydreedispjodfélagi sem er i sifelldri proun’.

Einnig hafa miklar breytingar att sér stad a framsetningu matsins. Aukin ahersla er
|6gd & ad veita nemendum og foreldrum peirra upplysingar um styrkleika og
veikleika nemandans i hverju fagi. Pad er m.a. gert med pvi ad lata
,bakupplysingar” fylgja einkunnabladi nemandans par sem fram kemur hvad er til
grundvallar peirri t6lu sem par kemur fram. Tilgangur pessarar framsetningar er ekki
sist s& ad med pessum upplysingum sé heegt ad skapa grunn ad dypra vidtali
kennara, nemanda og foreldris & samskiptadégum og ad nota pessar upplysingar til

ao gera aeetlanir um aframhaldandi starf hvers nemanda.

3.8 Proéf og skimanir

Fyrir utan hefobundid mat i tengslum vid hvert fag (samanber umfjéllun hér & undan
,,Namsmat”) eru einnig notadar ymsar skimanir til ad meta getu nemandans midad
vid aldur og proska.

Skimanir i Holtaskoéla eru:

1. bekkur  Tove Krogh teikniproskaprof.
MOT hreyfiproskaprof.
Leid til leesis (nytt) fra Namsmatsstofnun = Greina stafapekkingu —
hljéokerfisvitund og hugtakaskilning vid upphaf skélagéngu.
Laesi (lesskimunarprof), raddlestrarprof.
Umsjénarkennarar 1. bekkjar fara yfir nidurstodur préfanna i
sameiningu med sérkennara.

10
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2. bekkur  Leesi, lesskimunarprof, raddlestrarprof.

4. bekkur  Raddlestrarpréf og nidurstodur samraemdra kdnnunarprofa.

5. bekkur  Raddlestrarprof og GRP 10H. Ef nidurstodur eru undir vidmioum pa
eru viokomandi nemendur teknir i einstaklingsgreiningu.

6. bekkur  Raddlestrarprof.

7. bekkur  Raddlestrarpréf og nidurstodur samraeemdra konnunarproéfa.

8. bekkur

9. bekkur  GRP 14H greinandi ritmals og lestrarprof.

10. bekkur Samraemd kdnnunarprof.
Eftirtalin greinandi préf eru 16go fyrir nemendur ef foreldrar og umsjonarkennarar
bidja um nanari greiningu.
- TOLD malproskaprof
- Mat & lestrargetu
- GRP- 10
- GRP 14H
- Aston Index ( lestrar- og skriftarérougleikar)
- Talnalykill
- Logos
bé er islenski proskalistinn og fleiri greiningartaeki notusd til hlidsjonar vid gerd
og aeetlanir einstaklingsnamskrar.

Samreemd kdnnunarprof

Nemendur i 4. — 7. og 10. bekkjum preyta samreemd kdnnunarpréf ad hausti og eiga
pbau ad nytast sem verkfeeri fyrir &framhaldandi vinnu, p.e. greina styrkleika og
veikleika nemandans pannig ad unnid verdi ad styrkingu & akvednum namspattum.
par ad auki taka nemendur i 10. bekkjum patt i Pisa profi a priggja ara fresti. Pisa
er alpjodlegt préf og er markmidid med pvi ad fa fram samanburd a jafnéldrum i yfir

60 l6ndum i &kvednum namspattum.

3.9 Pbréunarverkefni

| Holtaskola eru i gangi moérg préunarverkefni en pau eru:

PBS Atferlisstefna sem gengur Ut & ad nemendur framfylgja akvednum
reglum og fa jdkveedan studning fra starfsfolki til ad festa paer i sessi.
Innleiding stefnunnar hofst 16. mars 2009.

Greinabundin

kennsla Faggreinakennsla hefur ad 6llu j6fnu verid stundud i 8. — 10. bekkjum
en fra upphafi skélaars 2008 hefur hin einnig verid stundud i 5. — 7.

bekkjum.
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Bram bilio Samstarf grunnskola og leikskéla sem gengur hvoru tveggja ut a
aukinn skilning & starfsemi beggja adila a starfi hins og ad audvelda

skrefid ur leikskola yfir i grunnskola.

Vinnum saman

Lesum saman
Markviss vinna med foreldrum nemenda i 1. bekkjum par sem foreldrar
fa radleggingar um lestrarkennslu heima fyrir og fa& upplysingar um

hversu mikilvaegt er ad leggja mikla og g6da aherslu a lestrarkennsiu.

Skolakor
Holtaskdla Korastarf hofst skolaario 2007 — 2008 med patttoku 3., 4. og 5. bekkja.
Skolaario 2010 beettist 6. bekkur vid.

Endurmatsteymi i

islensku og steerdofreedi
Teymi er undirbyr innleidingu verkferla sem kenndir eru vid hlitarnam i
islensku og steerdfraedi. Avinningur af pessum nalgunum er baettur
namsarangur par sem foreldrar fa veigameira hlutverk i nami barna

sinna.

4. Sjalfsmat i Holtaskéla
Grunnskolar hafa eetid lagt mat & &kvedna peetti starfsemi sinnar, petta var ekki gert

med skipuldgdum eda heildsteedum heetti fyrr en akveedi um sjélfsmat skola voru
faerd i 16g arid 1995. | heftinu ,,Sjalfsmat skola” kemur fram ad skoli velji sjalfur
matsadferdir og ad a fimm ara fresti skuli gerd Uttekt a sjalfsmatsadferoum skola. Til
ad sjalfsmat skili aseettanlegum arangri parf pad ad taka til sem flestra patta i
skélastarfinu t.a.m. namsarangurs, skélanamskrar, skoélastefnu, foreldrasamstarfs,
lidan nemenda og starfsmanna, stéou préunarvinnu o.s. frv.

Naudsynlegt er ad peir adilar sem koma ad sjalfsmatsvinnu geri sér grein fyrir ad
han nai til lengri tima. Ppratt fyrir ad skolar geri sjalfsmatsaaetlanir til akvedins tima
pydir pad ekki ad matinu sé lokid eftir pann tima, heldur ber ad lita a petta starf sem

upphaf ad stédludu mati & skélastarfi sem ber ad endurmeta likt og adra starfsemi.
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Likt og ad ofan greinir verdur ad meta sem flesta peetti skélastarfsins med skipulag
og rétt verklag i forgrunni.

Pad er margt sem hafa verdur i huga vid undirbaning og framkveemd sjélfsmats i
skolum likt og greinir fr4 i riti menntamélaraduneytisins Sjalfsmat skéla. Innihald
skolanamskrar segir nanast allt um skolastarf og er pvi pad taeki sem unnid er Gt fra
vid sjélfsmat. [ skélanamskranni er ad finna 6ll helstu markmid sem sniia ad ytri og
innri pattum starfsins og er pa um leid ordin pad teeki sem parf ad endurskoda
reglulega med umbeetur i huga. | sem feestum ordum er meginmarkmidid ad Gtbla
skipulagdar og skilvirkar leidir til ad komast ad pvi hvada alit allir hlutadeigandi hafa

a skolastarfinu og hvada arangri skolastarfid er ad skila.

4.1  Verkéeetlun, mat og viomid

Til ad sjalfsmatsaeetlun nai fram ad ganga er brynt ad atbla gb6da
framkveemdaaeetlun sem virka aetti sem godur leidarvisir i peirri mikilveegu vinnu
sem sjalfsmatsaeetlun er. Mikilveegt er ad peir adilar sem koma ad pessari vinnu og
manna sjalfsmatsteymid séu med allar upplysingar um hvernig ferlid eigi ad virka
b.e. hveneer eigi ad funda, hvenaer eigi ad leggja fyrir kannanir og svo framvegis.
Hér er med 6drum ordum verid ad tala um adgerdarasetlun sem inniheldur t.a.m.
timaéeetlun sem er leidandi skjal i sjalfsmatsvinnu.

e Skilgreining. Sjalfsmat Holtaskdla gengur Ut a pad ad leggja mat a innra og
ytra mat i skolastarfinu.

e Afanga. Hér er verid ad tala um hvernig skipuleggja og framkvaema eigi
einstaka peetti sjalfsmatsdeetlunarinnar. Heegt er ad nefna sem daemi
foreldrakbnnun sem framkveema 4, & samskiptadegi. Hér parf ad skilgreina
tilgang, kénnunin parf ad vera vidrddanleg og huga parf ad timasetningu.

e Vidmid um arangur. Naudsynlegt er ad sjalfsmatsteymid setji sér markmid

um vidunandi arangur i kdnnunum og mati. Hér getur komid til hugleegt og
hlutleegt mat sem allir hlutadeigandi adilar taka og getur vidmidid snuid hvoru
tveggja ad patttoku og vidunandi arangurstélum.

e Verkpeetti og verkaskiptingu. Tilgreina hvad a ad gera, hvar a gera pad,

hvernig & ad gera pad og hver a ad gera hvad pannig ad verkaskipting og

samhaefing sé skyr.
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e Timamork/timaasetlun. Mikilveegt er ad Gtbla gdda timadeaetlun sem tilgreinir

m.a. hveneer sjalfsmatsteymid hittist og fjallar um og metur framvindu
aesetlunarinnar og hvenaer framkveema eigi kannanir og adra peetti innan
aeetlunarinnar.

e Bjargir. Sjalfsmatsteymid parf ad meta hvern einasta patt i asetluninni pannig
ad haegt sé ad gera sér grein fyrir pvi hvada bjargir parf til ad framkveemd
verdi med edlilegum og vidunandi heetti. Paer bjargir sem teymid hefur m.a.
adgang ad eru einkunnir, skolanamskra, fundargerdir, ymsar kannanir sem

framkveemdar eru med ytra mati, fundargerdir og Mentor skraningar

e Mat 4 framvindu og lokaarangri. Til ad sjalfsmatsdaetlun sé markteek verdur
aod leggja stodugt mat & einstaka peetti hennar og bera verdur nidurstodur og
viomid um arangur saman pannig ad hesegt sé ad koma med tillogur ad

raunhaefum umbotum.

4.2  Verkéeetlun skélaarin 2008 — 2011

Sjalfsmat er formlegt mat, p.e ,traustra upplysinga um pjénustuna er aflad &
kerfisbundinn hatt til ad haegt sé ad akvarda um gildi hennar og gaedi”. Hér er pvi, i
sem faestum ordum, verid ad akvarda um hvort ad betrumbaeta beri pjénustuna eda
ad stadfesting faist & pvi ad han sé vidunandi. | heftinu ,,Sjalfsmat skéla” kemur
fram ad kynna verdur sjalfsmat fyrir 6llum starfsmonnum skolans par sem ahugi er
vakinn a verkefninu og samstédu er nad um verklag. Mikilveegt er ad kynna paetti
likt og hvad eigi ad kanna, verkaskiptingu vid hina ymsu paetti, umfang, timaaasetlun
og hvernig vinna eigi Ur nidurstédunum.

Likt og med 6nnur vidamikil verkefni er naudsynlegt ad einhver einn adili sé i forsvari
fyrir sjalfsmatsasetlun skola og beri abyrgd a verkefninu. Pessi adili setur saman
sjalfsmatsteymi sem hittist reglulega, utbyr framkveemdaasetlun, metur undangengna
hluti, sér um ad fylgja timaéeetlun, komi med tillogur ad umbdétum ef purfa pykir og
taki naudsynlegar akvardanir um framgang verkefnisins.  Mikilveegt er ad
skolastjérnandi sitji i sjalfsmatsteyminu og midli pannig upplysingum beint til annarra
stjornenda innan skélans.

Verkefnid hefst haustid 2008 og varir fram ad vori 2011. Sjalfsmatsteymi verdur
stofnad & haustmanudum 2008 og i pvi munu sitja: adstodarskoélastjori (Edvard por

Edvardsson), deildarstjori (Helga Hildur Snorradéttir), namsradgjafi (Sigridur Bilddal)
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og prir kennarar (Freydis Helga Arnadéttir, Henning Emil Magnisson og Valdis Inga
Steinarsdottir). Eins og gefur ad skilja verdur sjalfsmatsteymido ad fa
undirbuningstima til ad rada radum sinum og skipuleggja framkveemd asetlunarinnar.
Teymid verdur ta.m. ad akveda flestar timasetningar, Utblua eda lata Utbda
viohorfskannanir, akvarda um viomid p.e. hver er aseettanleg nidurstada ur
viohorfakbnnun & ,,anaegjuvoginni” og gera rad fyrir umraeedum um umbeetur.

Eftirfarandi atridi verda lykilpaettir i sjalfsmatsaaetluninni hja Holtaskola:

e Sjalfsmatsteymi fer yfir og metur skélanamskra Holtaskola par sem adalnamskra
grunnskdla er notud sem viomid. Heér vill teymid m.a. sja bekkjarndmskréar

endurspegla markmid adalnamskrar.

e Sjélfsmatsteymi fer yfir namsmat og skimanir sem framkveemdar eru meod
reglubundnum og stodludum heetti i Holtaskdla. Hér er um ad reeda
undirstddugddar upplysingar sem vert er ad gefa gaum i sjalfmatsvinnu.

e Sjalfsmatsteymi fer yfir ytra mat p.e. pad sem metid er af adilum utan skélans.
petta eru t.d. samreemdar kannanir i fjorda, sjbunda og tiunda bekk, Pisa
kdnnunin, kannanir fra Rannsoknum og greiningu, kannanir fr& Sambandi

islenskra sveitafélaga, Namsmatsstofnun og svo framvegis.

Peir peettir sem fyrirhugad er ad meta eru:

e Stefna skoélans og framtidarsyn (Virding — abyrgd — virkni) = menntun — markmid
— hvernig aetlum vid ad fara ad pvi ad na peim fram.

e Starfsmannastefna — starfsmannavidtol.

e Fagmennska — menntun kennara — endurmenntun og fagleg umraeda.

e Stjérnun Holtaskéla (skolinn + vidhorfakannanir).

e Skolandmskra Holtaskola (skolinn og adalnamskra grunnskélanna).

e Adbunadur. Skolahusnaedi — kennslustofur, sérgreinastofur, matsalur,
iprottaadstada, Utisveedi og annad adbunadur.

e Viohorf foreldra til skélans.

e Vidhorf nemenda til skolans.

e Vidhorf starfsmanna til skolans.

e Mat & ytri kbnnunum s.s. fra Rannsékn og greiningu, Haskolanum & Akureyri.

e Skimanir i 1. — 10. bekkjum Holtaskodla.
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e Samraemd kénnunarprof i 4., 7. og 10. bekkjum.

e Kennsluadferdir.

e Namsmat.

e Vinnubrogd, p.e. hveneer er gert rad fyrir ad nemendur tileinki sér akvedin
vinnubrégd vardandi namia.

e Prounarverkefni i Holtaskdla (PBS — Greinabundinn kennsla — Braum bilid —
Vinna saman/lesum saman — Skolakor Holtaskola).

e Eikin, einhverfudeild.

e Sérkennsla, almenn sérkennsla (studningur) + Namsver.

e Sérfreedipjénusta (starfs- og namsradgjof — lestrarfreedingur — sélfreedingur —
skoélahjukrunarfreedingur — talmeinafraedingur).

e Vidburdir & vegum Holtaskéla, s.s. jélahatid, arshatid, setning Ljosaneetur,
ipréttadagur og adrir vidburdir.

e Tenging vid naerumhverfi — foreldrasamstarf — midlun upplysinga.

4.3 Viomio

Naudsynlegt pykir ad sjalfsmatsteymid tilgreini matsvidmio vid vinnu sina. Ef um
viohorfakannanir er ad reeda er aseettanlegt ef ad svorun Ur tveimur fyrstu
spurningunum (mjog gott — gott eda t.a.m. mjog anaegdur — anaegour) nai 80% eda
yfir.

Ef um ndmsmat (Laesi — samreemd konnunarprof) er ad reeda er asaettanlegt ef ad
matid er yfir landsmedaltali eda peim arangri sem nadist i skdlanum arinu & undan. |
rynihGpavidtélum og starfsmannaviotdlum er aseettanlegt ad styrkleikar séu heldur
fleiri en veikleikar, aetid skal po leitast vid ad beeta starfid ef um einhverja veikleika er
aod reeda.

Ef ad viomio eru 6aseettanleg verdur ad bregdast vid med umbdtadeetlun sem gerir

rad fyrir ad fyrrgreindir paettir komist i vidunandi astand.

16



Sjalfsmatsaeetlun Holtaskola

5. Sjalfsmat Holtaskola skolaario 2010 — 2011 (afangaskyrsla)

Hér verdur greint fra peim pattum sem unnir hafa verid Gt fra verk og timaaaetlun
sjalfsmatsvinnu i Holtaskola skolaario 2010 — 2011. Greint verdur fra nidurstédum,
mati & nidurstooum og pa hvort porf er & umbdétum i einstokum péattum
aeetlunarinnar.

Hvad & ad meta skolaario 2010 — 20117

e Starfsmannavidtol

e Stefna Holtaskola

e Samraemd konnunarprof i 4., 7. og 10. Bekkjum

e Pisa 2009 (nidurstédur lagu fyrir vor 2011)

o Laesi

¢ Vinnubragdaaeetlun

e Dbréunarverkefni (greinabundin kennsla & midstigi, endurmatsteymi a yngsta
stigi og midstigi og PBS)

e Sérkennsla, almenn sérkennsla (studningur)

e Tenging vid neaerumhverfi — foreldrasamstarf — midlun upplysinga
(foreldrafundir a haustéonn og samstarf vid foreldrafélag Holtaskéla um
patttoku foreldra i skolastarfinu)

e Vidhorf kennara til heimanams

e Vidhorf kennara til annarprofa

e Vidhorf kennara til namshegdunar

e Vidhorf foreldra til ymissa pétta skdlastarfsins

e Heilsa og lifskjor skélanema 4 islandi 2006, 2008 og 2010. Mat &
nidurstodum er snlia ad Holtaskola.

5.1 Adferdarfreedi og framkveemd
Sjalfsmat Holtaskola er byggt & eigindlegri og megindlegri adferdafreedi. Helstu
aoferdir eru vidhorfakannanir, kannanir, rynindpaviotol, starfsmannavidtol, ymis gogn

og skyrslur fra skélanum og stofnunum utan skélans.

5.1.1 Vidhorfakannanir
Framkveemdar voru vidhorfakannanir til ad kanna hug nemenda og starfsmanna til

einstakra patta skélastarfsins almennt og einnig voru vidhorfakannanir notadar til ad
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meta hug starfsmanna og nemenda til peirra préunarverkefna sem i gangi eru innan
skolans.
Stjérnendur Holtaskola kénnudu vidhorf kennara til heimanams, annarprofa og

namshegounar.

5.1.2 Rynihopaviotol

Rynihdpavidtdl voru tekin vid pa kennara sem koma ad préunarverkefninu
,,Greinabundin kennsla®“. Kennarar & midstigi &samt stjérnendum raeddu kosti og
galla verkefnisins. Rynihdpaviotal tekid vio skolastjornendur og forsvarsmenn
foreldrafélags Holtaskéla um aukna samvinnu vid foreldra og adkomu peirra ad
skélastarfinu. Haldinn var fundur um framgang PBS par sem starfsménnum var

skipt upp i hopa.

5.1.3 Starfsmannaviotol

Starfsmannavidtol voru tekin fr& mars til mai. Uppistadan i vidtdlunum var fjorpeett,
b.e. mat stjornanda og starfsmanns & starfi vidkomandi, veentingar og Oskir fyrir
komandi skolaar, 6skir um simenntun og mat starfsmanns & framvindu PBS

atferlisstefnunnar i skélanum.

5.1.4 Namsframmistada (prof)
Rynt var i medaltalstolur Gr samreemdum kdnnunarpréfum ar 4., 7. og 10. bekkjum
0g nidurstédurnar bornar saman vid landsmedaltal. Nidurstédur Ur Laesisprofum 1.

og 2. bekkinga bornar saman vid medaltalstolur skdla i Reykjanesbee.
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6. Nidurstédur og umbdtadeetlanir

6.1 Starfsmannaviotol

Styrkleikar

Allflestir starfsmenn eru sattir vid sitt starfssvid innan skolans og lidur vel a
vinnustad. Starfsmenn hafa ahuga & ad efla sig i simenntun og er pa adallega litid til
sérheefingar innan fags eda argangs. Starfsmenn telja sig sinna flestum pattum
innan PBS stefnunnar a vidunandi hatt. Starfsmenn telja starfsanda vera til

fyrirmyndar og samskipti milli starfsmanna vera jakvaed.

6.2 Stefna Holtaskéla

Stefna Holtaskola var Gtbdin og sampykkt skolaarid 2008 — 2009. | stefnunni eru
markmid er IGta ad lidan, ndAmsahuga og namsarangri nemenda og tekur han mid af
leidarljosi Holtaskdla ,,Virding, Abyrgd, Virkni og Anaegja“.

Styrkleikar

Stefnan lysir i grofum drattum adalahersluatrioum Holtaskoéla sem felast i gédu og
uppbyggilegu namsumhverfi, gbédri lidan nemenda og innleidingu PBS
atferlisstefnunnar (studningur vio jakveeda hegdun).

Umbotadeetiun

Stefna Holtaskéla var sampykkt & starfsmannafundi 25. mars 2009. Sampykkt var
ao stefnan eetti avallt ad vera opin fyrir breytingum og tilléigum enda a hun ad vera i
stodugri endurskodun. Einnig var sampykkt ad arlega eetti stefnan ad vera tekin ut

0g vottud af utanadkomandi adila.

6.3 Skolanamskra Holtaskéla

Skélanamskrain er samansett ar tveimur hlutum, annars vegar almennum hluta sem
fiallar um starfsemi og pjonustu skélans og hins vegar bekkjarndmskrérhluta par
sem talid er upp hvada afanga- og prepamarkmid nemandinn parf ad tileinka sér.

[ bekkjarnamskrarhlutanum  er tilgreint med hvada heetti & ad na pessum
markmidum, p.e. hvers konar nalgun er beitt, hvada namsefni a ad nota og hvernig
namsmati verdur hagad.

Styrkleikar

Allar almennar og naudsynlegar upplysingar er ad finna i almennum hluta

skélanamskrarinnar.  Faggreinahlutinn er greinagédur par sem notast er vid

19



Sjalfsmatsaeetlun Holtaskola

brepamarkmid og samraemingar er geett milli aldursstiga. Sundurlidun & namsmati

er tilgreind med itarlegum haetti. Samraeming a uppsetningu er god.

6.4 Namsarangur
Hér er fjallad um arangur i samreemdum koénnunarprofum i 4., 7. og 10. bekkjum,
laesisnidurstooum i yngstu bekkjunum og nidurstédur Ur Pisa kdnnuninni sem tekin

var vorio 2009, en nidurstddur voru kunngerdar vorid 2011.

6.4.1 Samraeemd kénnunarprof

Samraeemd kénnunarprof i 4., 7., og 10. bekkjum eru preytt ad hausti ar hvert. bar
sem nidurstodur Ur samreemdum konnunarprofum gefa sterklega til kynna stdédu
nemandans midad vido ad skélanamskra sem byggd er a Adalnamskra gefa pessi
konnunarprof skyra mynd af namslegum styrkleikum og veikleikum nemandans.
Notast er vid normaldreifda einkunn & bilinu 1 — 60 (medaltal 30) par sem markmid
skélans er ad n4 medaltali. Nidurstddur samraeemdra kdnnunarpréfa i 4. og 7. og 10
bekkjum &rid 2009 voru sem hér segir. Nidurstodur Ur Holtaskéla eru raudar:

4. bekkur Islenska Sterdfraedi 7. bekkur Islenska Steerdfraedi
Holtaskoli 30,3 38,9 27,5 31,0
Sudurland 28,6 30,7 28,4 28,8
Sudurnes 27,3 30,4 26,8 28,7
Landid 30,0 30,0 30,0 30,0
10. bekkur | islenska Steerdfraedi Enska

Holtaskoli 26,3 26,3 28,8

Sudurland 27,7 27,6 27,6

Sudurnes 27,7 27,3 28,4

Landid 30,0 30,0 30,0

Styrkleikar

[ fyrsta sinn i lengri tima nadu nemendur Holtaskola landsmedaltali, p.e. i islensku
og steerdfraedi i 4. bekk og steerdfraedi i 7. bekk. Medaltal nemenda i steerdfraedi i 4.
bekk var pad pridja haesta yfir landid.

Veikleikar

Medaltdl i islensku i 7. bekk og 6llum samreemdu fogunum i 10. bekk eru undir
normaldreifdri medaleinkunn & landsvisu sem er ekki i samraemi vid pau vidmio sem

skélinn hefur einsett sér ad na.
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Umbodtaaeetiun

Adgerdaraeetlunin ,,Holtaskodli stefnir haerra“ var hrundid af stad skoélaarid 2009 —
2010. Sidan pa hefur arangur a samreemdum kénnunarpréfum ordid betri, en stefnt
er med markvissum heetti & enn betri arangur og hefur adgerdaraaetiunin verid i
fullum gangi skolaarid 2010 — 2011 og verdur pad sémuleidis skolaarid 2011 — 2012
med arvissri endurskodun p6. Aeetlunin gengur Gt & pad i gréfum drattum ad skerpa
a skilvirkni i kennslu og samraema adgerdir faggreinakennara med akvedid verklag i
huga. Nams- og starfsrddgjafi hefur i samradi vid kennara Gtbuid
vinnubragdaaeetlun a 6llum stigum pannig ad samraemi naist i kennslu vinnubragda.
Einnig er stefnt ad pvi ad auka hlutdeild foreldra i nami barna sinna med beaettan
namsarangur i huga. Ofangreint hefur verid gert og verdur gert med teymisfundum
kennara, samstarfi Nams- og starfsradgjafa vid kennara, samstarfi vid foreldrafélagid

og foreldrafundum.

6.4.2 Leesi

Arlega eru Leesisnidurstodur i 1. og 2. bekk skodadar til ad kanna framgang
lestrarkennslu i pessum argéngum.

Styrkleikar

Undanfarin prja ar hafa nidurstédur ur ,,Leesi“ sem er stddlud lestrarkdnnun veriod
akaflega gbéoar og vel fyrir ofan medaltalsstadla. Engin breyting var & pvi petta
skolaéario pannig ad 6heett er ad fullyrda ad lestrarvinna a yngsta stigi i Holtaskola sé
buin ad festa sig i sessi sem arangursrik leid til ad efla lestrararangur.
Umbotadeetlun

Haldio afram med sému aherslur, p.e. markviss samvinna lestrarradgjafa og kennara

annars vegar og kennara og nemenda/foreldra hins vegar.

6.4.3 Pisa

Pisa er alpjédleg kdnnun sem nemendur i 10. bekk taka & priggja ara fresti.
Kdnnunin tekur & rokskilningsheefni nemenda og var kénnunin arid 2009 sett saman
ar lesskilnings-, nattlrufraedi- og steerdfraedipattum.

Styrkleikar

Nemendur Holtaskdla na medaltali & landsvisu i lesskilning og steerdfraedi.
Veikleikar

Nemendur Holtaskola eru fyrir nedan medaltal & landsvisu i nattlrufraedi.
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Umbotaaeetiun
Endurmatsteymi & unglingastigi verdur starfreekt skolaario 2011 — 2012 med pad ad
markmidi ad utbua skilvirka samraemda vinnuferla pannig ad namsarangur nemenda

veradi betri.

6.5 Vinnubragdaaeetiun

Mikilveegt er ad markviss vinnubragdadeetlun sé til stadar i skdlanum pannig ad
nemendur og kennarar geri sér grein fyrir pvi hveneer, p.e. i hvada argangi innleida
eigi sérstok vinnubrogo s.s. likt og ad setja upp plisdeemi og hvernig eigi ad bera sig
til vio heimildavinnu.

Styrkleikar

Nemendur hafa tileinkad sér akvedin vinnubrdgd i hverjum éargangi.

Veikleikar

Naudsynlegt er ad nemendur tileinki sér fleiri markviss vinnubrogd. EKki er til nein
formleg asetlun um hvenaer leggja eigi inn akvedin vinnubrdgad.

Umbotadeetiun

Skoélaarid 2010 — 2011 verdur 16gd fyrir vinnubragdadeetlun & o6llum stigum.
Aeetlunin verdur unnin i samradi Nams- og starfsradgjafa og kennara. Stigandi
verdur i deetluninni pannig ad vidfangsefnid haefi proska og getu nemenda. Azetlunin
verdur i adlogun skolaarid 2010 — 2011 og stefnt er ad innleida hana formlega
skoélaarid 2011 — 2012.

6.6  Prounarverkefni
Ymis préunarverkefni eru i gangi i Holtaskola. Hér verdur fjallad um greinabindingu
a midstigi, endurmatsteymi i islensku og steerofreedi & yngsta stigi og midstigi og

PBS atferlisstefnuna.

6.6.1 Greinabundin kennsla & midstigi

Greinabundin kennsla & midstigi var tekin upp skélaarido 2008 — 2009. Skoélaario
2010 - 2011 raeddi rynih6pur sem i voru kennarar & midstigi um kosti og galla
greinabundinnar kennslu, helstu nidurstddur voru.

Styrkleikar

Kennarar telja &n vafa ad greinabundin kennsla skili arangri, sérhaefingin i einstokum

fogum eykst og nemendur njota afrakstursins.
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Veikleikar

Geeta verdur betur ad nemendum sem eru ad stiga sin fyrstu spor i
greinabindingunni. Auka verdur veegi umsjonarpattarins i kringum pa nemendur.
Umbotadeetiun

Umsjénarkennarar munu fylgja tilvonandi 5. bekkingum yfir a midstig og sja um
hvoru tveggja steerofreedikennslu og islenskukennslu. Med pessu moti eru
umsjénarkennarar toluvert meira med sinum nemendum i 5. bekk sem eetti ad

audvelda adlogunina yfir i greinabindinguna.

6.6.2 Endurmatsteymi i islensku og steerdfreedi & yngsta stigi og midstigi
Endurmatsteymi hafa starfad i skélanum undanfarin tvo ar. Skolaario 2009 — 2010
var unnid markvisst med steerdofreedi & yngsta stigi. Skélaario 2010 — 2011 hafa
verid starfreekt endurmatsteymi i islensku a yngsta og midstigi og steerdfreedi a
midstigi. Markmid endurmatsvinnunnar er ad auka skilvirkni i kennslu og namsmati
annars vegar og hins vegar ad veita nemendum/foreldrum haldg6dar upplysingar um
framgang kennslu og namsmats pannig ad peir geti tekid fylgst betur med og tekid
patt i peirri vinnu.

Styrkleikar

Endurmatsvinna i steerdfraeedi a yngsta stigi hefur skilad arangri, til vitnis um pad er
arangur nemenda i 4. bekk i samreemdum konnunarpréfum og umsagnir
steerdfreedikennara i pessum bekkjum.

Umbodtaaeetiun

Stadladir vinnuferlar verda innleiddir i islensku og steerdfraeedi a yngsta og midstigi
skolaario 2011 - 2012. bessir vinnuferlar innihalda verklagsreglur og gatlista sem

eru afrakstur vinnu endurmatsteyma skélaariéo 2010 — 2011.

6.6.3 PBS (studningur vid jakveeda hegdun)

PBS atferliskerfid (studningur vid jakveeda hegdun) var innleitt skolaario 2008 —
2009. Tilgangurinn med pessu prounarverkefni er ad allir starfsmenn skélans geti
leiorétt hegdun nemenda med svipudum heaetti. Samreeming adgerda innan
starfsmannahodpsins er lykilatrid i allri framkveemd atferliskerfisins. A
starfsmannafundi sem fram for 6. jani 2011 var farid yfir hvad hefur aunnist sidan

kerfid var innleitt og hvad ma betur fara.

23



Sjalfsmatsaeetlun Holtaskola

Styrkleikar

Starfsmenn Holtaskoéla eru sammala um ad eftirffarandi hafi aunnist sidan ad PBS

atferliskerfid var innleitt:

motun sameiginlegra reglna sem allir fara eftir

aukin teekifeeri til ad hrésa

athygli beinist ad jakveedri hegdun

betri hegun & géngum og i gryfju (athvarf unglinganna)
minna um klégumal & utisveedum

samraeming adgerda

jakveedari skolabragur

meiri virding

nemendur vita til hvers er eetlast af peim

enn betra andrumsloft milli nemenda og starfsfolks
nemendur taka betur tilségn

nemendur na betur saman milli stiga (yngsta — midstig)
nemendur standa sig vel i ferdaldbgum a vegum skolans
fleiri jakveed skilabod heim

unglinga fara i r6o

anaegdari nemendur

gott adhald fyrir starsfolk

toluvert faerri heimsoknir til stjornenda

Veikleikar

Starfsmenn Holtaskola eru sammala um ad ef heegt er ad styrkja/breyta eftirfarandi

atrioum pa muni PBS skila enn betri arangri:

somu reglur ad skola loknum

enn fleiri jAkvaedar skraningar & Mentor

starfsfolk sé duglegt ad veita stadfestingar eftir fri (jola- og paskafri)

samraema reglur enn frekar milli stiga

samhaefa enn frekar hveneer veita eigi stadfestingar
passa ganga betur eftir hadegi

utskyra tileetlada hegdun

starfsfolk sé synilegra & gongum
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e laekka havada og passa upp a fragang og umgengni i matsal
e ekki gleyma fyrirmyndarnemendum
e auka vio leikteeki a Utisveedi
Umbodtaaeetiun
Stjérnendur og PBS teymi munu skolaario 2010 - 2011 fara yfir listann sem tilgreinir

pad sem betur ma fara.

6.7 Seér- og studningskennsla i Holtaskéla

Almenn sér- og studningskennsla fer adallega fram i islensku (malfreedi —
stafsetningu — lestri) og steerdfreedi. Peir nemendur sem njota pessarar kennslu fara
oftast Ur timum i sérstakar sérkennslustofur. Nemendur saekja pessa tima ymist
jafnt og pétt yfir skdlaario eda yfir akvedin timabil.

Styrkleikar

Skélinn hefur yfir ad rada sérkennurum sem sinnt hafa sér- og studningskennslu
undanfarin ar.

Veikleikar

Betri stjornunar og synilegra skipulags er pérf pannig ad allir sem & purfa ad halda
njoti goos af.

Umbotadeetiun

Skélaario 2011 - 2012 mun sérstakur verkefnastjéri skipuleggja sér- og

studningskennslu pannig ad verkferlar séu skyrir og kennsla skilvirk.

6.8 Tenging vido neerumhverfi og foreldrasamstarf

Mikilveegt er ad skolar séu i gédum tengslum vid naerumhverfi sitt og préi 6flugt
foreldrasamstarf pannig ad geedi skoélastarfsins verdi enn meiri.

Styrkleikar

Atvinnurekendur og adrir adilar hafa reynst skélanum akaflega vel, t.a.m. i tengslum
vio  vinnustadanam nemenda, alls kyns fraedslu (Raudi krossinn, Logreglan,
Sjukralioid, Heilsugeesta og svo frv.). Foreldrasamstarf hefur verid i vexti sidustu ar
samfara oflugu stjornarstarfi foreldrafélagsins og aukinnar samvinnu vegna ymissa

verkefna er tengjast forvarnarstarfi, freedslu og 6dru skolastarfi.
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Veikleikar

Nyta ma vinnustadi betur i tengslum vid vinnustadanam. Auka ma samvinnu vid
fyrirteeki upp & namskynningar og freedslu ad gera. Auka mé enn frekar samstarf vid
foreldrafélag Holtaskéla pannig ad skipulag og markmid skola og foreldrafélags fari
enn betur saman.

Umbodtaaeetiun

Skélaério 2011 — 2012 munu stjérnendur Holtaskéla d&samt nams- og starfsradgjafa
leitast vid ad auka samstarf skélans vid fleiri fyrirtaeki og skapa pannig grundvoll fyrir
nemendur ad stunda fjolbreyttara vinnustadanam. Stjérnendur Holtaskdla og
foreldrafélagsins munu skipuleggja samstarf a skolaarinu og Utbua framtidarstefnu
um samstarf og hvernig foreldrafélagid getur med sem &rangursrikustum heetti
komid ad skolastarfinu.

6.9 Vidhorf kennaratil annarprofa, namshegdunar og heimanams

[ vidhorfakonnun sem framkveemd var veturinn 2010 voru kennarar spurdir Gt i
eftirfarandi atridi. Annarpréf voru fest i sessi med skipuldgdum heetti ad nyju i
Holtaskola haustid 2010. Kennarar voru spurdir Ut i framkveemd og skipulag
annarpréfa. Namshegoun hefur verid hluti af einkunn nemenda skolans sidastlidin
pbrju &r (virding — vinnusemi — namsundirbuningur og vinnubrégd). Hja nemendum i
1. — 7. bekkjum er hlutfallido 20% namshegdoun og 80% fageinkunn, i 8. — 10.
bekkjum er hlutfallio 10% nadmshegdun og 90% fageinkunn. Einnig voru kennarar
spurdir alits & pvi hvada viomid peir vildu setja vardandi lengd heimanams a hverju
stigi.

Langflestir eda 29 kennarar voru anaegdir med framkvaeemd og skipulag annarpréfa
(30 kennarar toku patt, sérgreinakennarar toku ekki patt). Flestir kennar eda 37 voru
séttir vio ad notast yrdi vid eftirfarandi timaviomido i heimanami, yngsta stig 20
minutur, midstig 40 minatur og unglingastig 60 minatutur. Skiptar skodanir voru um
pad hvort ad ndmshegdun eetti heima i heildareinkunn nemandans, ja ségdu 18
kennarar en nei sdgdu 21 kennari.

Styrkleikar

Afgerandi nidurstodur vardandi annarprof og heimanam. Annarprof verda afram
framkveemd med sama heetti og viomid vegna heimanams verda likt og ad ofan

greinir.
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Veikleikar

Fleiri kennarar vilja ad namshegdun sé tekin Gt Ur heildareinkunn nemandans eda 21
kennari. 18 kennarar vilja halda nAmshegduninni inni.

Umbotadeetiun

Fjallad verdur um hvort halda eigi namshegdun inni i heildareinkunn & kennarafundi
haustid 2011.

6.10 Heilsa og lifskjor skélanema a 2006 — 2008 og 2010

Rannsdknarsetur forvarna vid Haskélann & Akureyri framkveemdi vorid 2010
vidhorfakénnun fyrir nemendur i 6., 8., og 10. bekk grunnskola & islandi. Samskonar
konnun var framkveemd vorid 2006 og pvi er haegt ad bera saman nidurstddur og
alykta ut fra peim. Nemendur svorudu 10 spurningum sem hér segir: Hversu marga
daga i viku bordar pd morgunmat? 4,0 dagar (2006) 4.3 (2010). Hversu marga
daga i viku bordar pu seelgeeti? 2,6 dagar (2006) 1,8 (2010). Likar pér vel i
skolanum? 45% (2006) 33% (2010). Hefur pu ordid fyrir einelti i skdlanum? 4%
(2006) 10% (2010). Hreyfirdu pig meira en 60 minutur & virkum dégum? 4.1 dagar
(2006) 4.0 (2010). Hversu mikid notar pu netid & virkum dégum? 155 mindtur
(2006) 136 minatur (2010). Hefur pu reykt? 13% (2006) 5% (2010). Hefur pu ordid
drukkin? 13% (2006) 6% (2010). Lifsaneegja (einkunn eftir &kv. Stédlum) 7,7
(2006) 8,2 (2010).

Styrkleikar

Nemendur borda oftar morgunmat, borda sjaldnar saelgeeti, hreyfa sig oftar i 60
minatur, nota netid minna & virkum doégum, feerri reykja, faerri hafa ordid drukknir og
lifsanaegja hefur aukist.

Veikleikar

Feerri likar vel i sk6lanum og fleiri hafa ordid fyrir einelti.

Umbodtadeetiun

Ahersla 16gd & eineltis umraedu hja umsjonarkennurum og starfsmenn bednir um ad

fylgjast med pvi hvort ad einelti eigi sér stad i skélanum.
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